Informacja na temat dzialain Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Harasiukach za 2025 rok oraz potrzeb na 2026 rok

Osérodek Pomocy Spotecznej w Harasiukach jest jednostka budzetowa gminy,
funkcjonujaca na podstawie Zarzadzenia nr  6/90 Naczelnika Gminy
Harasiuki z dnia 15 marca 1990 r. w sprawie utworzenia Terenowego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Harasiukach, Uchwaty Nr XV/66/2016 Rady Gminy
Harasiuki z dnia 11.03.2016 r. w sprawie nadania statutu dla Osrodka Pomocy
Spolecznej w Harasiukach z p6z.zm oraz Ustawy z dnia 12 marca 2004 r.

o pomocy spotecznej (Dz. U z 2024 poz. 1283).
Dziatalnosé Oérodka finansowana jest z budzetu gminy oraz dotacji rzgdowych.

Plan finansowy Osrodka Pomocy Spolecznej w Harasiukach na rok 2025 wynosit
11423 792,93 zl. W latach ubiegtych plan finansowy przedstawial sie

nastgpujaco:

2025- 11 423 792,93 zi

2024-12 328 233,79 zi

2023- 10 516 242,03 zi

2022- 14 917 684,15 zi

2021- 12 862 208,38

Osrodek realizuje zadania w oparciu o nastgpujgce akty prawne:

v’ Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;

v Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych
choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych

v Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych



Ustawa z dnia 10.04.1997 r. Prawo energetyczne

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkoéw publicznych ,

Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen
spotecznych ,

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego ,
Ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych ,
Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym
do alimentow ,

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;
oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych,

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie,

Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym,

Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy,

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych,

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 roku prawo zaméwien publicznych,
Ustawa z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych,

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych,
Ustawa z dnia 11 lutego 2016 . o pomocy panstwa w wychowywaniu
dzieci,

Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin
»Za zyciem”

Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

Zastepcze],



v Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki spofecznej z dnia 22 lipca 201 1r.
w sprawie organizowania prac spofecznie uzytecznych,

v Rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesdnia 2005r.
w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych,

v Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011r. w sprawie
procedury ,,Niebieskiej Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta”,

v Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewngtrznych 1 Administracji z dnia
31 marca 2011r. w sprawie procedury postgpowania przy wykonywaniu
czynnosci odebrania dziecka z rodziny w razie bezposredniego zagrozenia
zycia lub zdrowia dziecka w zwiagzku z przemoca w rodzinie.

v’ Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
16 maja 2019 r. zmieniajace rozporzadzenie w sprawie srodowiskowych
domoéw samopomocy

v Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
17 stycznia 2018 r. zmieniajace rozporzgdzenie w sprawie doméw pomocy

spoteczne]

Informacja zawiera analiz¢ budzetu Osrodka Pomocy Spotecznej w 2025 r.

oraz szczegdtowy opis realizowanych zadan.

Plan finansowy oraz jego wykonanie

Tabelal. Plan finansowy Osrodka Pomocy Spolecznej w Harasiukach i jego
wykonanie z podzialem na zdania wlasne gminy i zadania zlecone gminie
w 2025r.
Zadania Plan Wykonanie
finansowy

Ogoélem wydatki
finansowane 3 317 935,93 3012 215,49
budzetu gminy
Ogolem wydatki
zlecone
Razem

8 105 857,00 8 091 833,05

11 423 792,93 | 11 104 048,54




POMOC SPOLECZNA

W 2025 r. pomocg spoleczng w formie $wiadczen pienieznych, ustug
oraz pracy socjalnej objeto facznie 167 rodzin. Liczba oséb w tych rodzinach

swiadczeniobiorcow wynosita 391.

W ramach systemu pomocy spolecznej wydanych zostato 772 decyzji
administracyjnych, konczacych postepowania w sprawach dotyczacych réznego
rodzaju $wiadczen, do ktérych stosuje sie przewidziang w ustawie o pomocy
spotecznej procedure. Swiadczenia przyznawane s w formie pieni¢znej
lub niepienigznej na wniosek osoby zainteresowanej po przeprowadzeniu
postepowania administracyjnego, prowadzonego w przypadku pomocy

spotecznej w formie wywiadu srodowiskowego.

Kryterium dochodowe, uprawniajace do korzystania ze swiadczen pomocy

spotecznej wynosito odpowiednio:

- > dla osoby samotnie gospodarujacej- 1010 zt
» dla osoby w rodzinie 823 z

Pomoc spofeczna kierowana jest do oséb lub rodzin dotknietych réznymi
dysfunkcjami. Najczestszymi powodami korzystania z pomocy spolecznej
w 2025 r. bylo dlugotrwata lub ciezka choroba, ubdstwo, niepetnosprawnosé

1 bezrobocie.

Do swiadczefi pienigznych realizowanych przez Osrodek Pomocy Spoteczne;
w Harasiukach w 2025 r. nalezaty:

» zasitek staty,

» zasitek okresowy,

> zasitek celowy i specjalny zasitek celowy,

» wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania opieki

przyznawane przez sgd.



Zésiiek staly jest $wiadczeniem przystugujacym osobom niezdolnym do pracy
z powodu wieku lub catkowicie niezdolnym do pracy, spetniajgcym kryterium
dochodowe. W 2025r. wyptacono zasitek staly dla 53 osob. f.gczna kwota
wyplaconych zasitkow statych wyniosta 551 090,86 zt.

Zasitek okresowy to $wiadczenie przystugujace w szczegolnosci ze wzgledu
na diugotrwata chorobe, niepetnosprawnos¢, bezrobocie, mozliwos¢ utrzymania
lub nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systemow zabezpieczenia
spolecznego. Przyznawany jest osobom i rodzinom, ktorych dochod jest nizszy
od kryterium dochodowego. W 2025 roku wyplacono zasitek okresowy
dla 50 rodzin na tgczng kwote 217 071 zl.

Zasitek celowy to $§wiadczenie przyznawane w celu zaspokojenia niezbedne]
potrzeby bytowej, w szczegdlnosci na pokrycie kosztow zakupu zywnosci, lekow,
opatu, odziezy, niezbednych przedmiotow  uzytku domowego, drobnych
remontéw i napraw w mieszkaniu. Do otrzymania zasitku celowego uprawnione
sg rowniez osoby lub rodziny, kiére poniosty straty w wyniku zdarzenia
losowego, badz klgski zywiotowej lub ekologicznej. W tego rodzaju przypadkach
$wiadczenie to moze by¢ przyznane niezaleznie od dochodu i moze nie podlega¢
ZWTOtOW1.

Jezeli osoba lub rodzina marnotrawi przyznane $wiadczenia, celowo je niszezy
lub korzysta w sposob niezgodny z przeznaczeniem badz marnotrawi witasne
zasoby finansowe, moze nastgpi¢ ograniczenie $wiadczen lub odmowa
ich przyznania.

W przypadku odmowy przyznania albo ograniczenia wysokosci lub rozmiaru
4wiadczenia 7z pomocy spolecznej uwzglednia sig sytuacje 0s6b bedgcych
na utrzymaniu osoby ubiegajacej si¢ o pomoc lub korzystajace] z pomocy
(dobro dzieci). Ustawa o pomocy spotecznej daje réwniez mozliwos¢ przyznania
pomocy w formie $wiadczenia niepienigznego.

Specjalny zasitek celowy jest bezzwrotnym $wiadczeniem przyznawanym

w szczegolnie uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach
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przekraczajgcych okreslone w ustawie kryteria. W 2025 roku wyplacono zasitki
celowe 1 specjalne zasitki celowe dla 36 rodzin na tgczna kwote 37 925,41 zt.
Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadanie z zakresu administracji rzadowej
zlecone gminie w zakresie wyptaty wynagrodzefi za sprawowanie opieki
nad  osobami  ubezwlasnowolnionymi  catkowicie lub  czesciowo.
W 2025 roku wyplacono wynagrodzenie dla 13 opiekunéw na kwote

72 530,00 zt.

Swiadczenia niepieni¢zne realizowane na podstawie ustawy o pomocy

spolecznej

Do $wiadczen niepienigznych zaliczajg sie miedzy innymi:
» praca socjalna,
poradnictwo specjalistyczne,
ustugi opiekuncze, w tym specjalistyczne,
kierowanie i optacanie kosztow pobytu w domu pomocy spotecznej,
kierowanie do osrodkow wsparcia i mieszkan chronionych,

sprawienie pogrzebu,

YV V V V V VY

skladka na ubezpieczenie zdrowotne.

Ustawa o pomocy spotecznej kladzie szczegdlny nacisk na prace socjalna,
ktora jest $wiadczona na rzecz poprawy funkcjonowania oséb i rodzin w ich
srodowisku spotecznym. Podstawowym zadaniem pracownika socjalnego jest
szczegblowe  rozeznanie  sytuacji  osoby/rodziny  oraz  stworzenie
wieloplaszczyznowej diagnozy, na podstawie ktérej konstruowany jest plan
pracy z rodzina.

Praca socjalna to zespdt metodycznych czynnoéci podejmowanych
w okreslonym celu, $wiadczona na rzecz poprawy funkcjonowania 0sob i rodzin
w ich $rodowisku spotecznym, jak rowniez w celu zapobiegania pogarszaniu sie

ich sytuacji.



Celem pracy socjalnej jest umozliwienie, wspieranie lub wywolywanie zmiany
sposobu funkcjonowania osoby i rodziny oraz jej otoczenia, a takze wzmacnianie
potencjatu 0séb i rodzin do przezwyciezania trudnych sytuacji zyciowych.

Kluczowymi elementami w pracy socjalnej, wpltywajacymi na jej jakos¢
oraz skuteczno$é sg: relacja, komunikacja i motywowanie.

Praca socjalna $wiadczona jest bez wzgledu na posiadany dochad.
W 2025 roku pracg socjalng objetych zostato 167 rodzin.

Pracownicy socjalni podejmuja dzialania w tych obszarach funkcjonowania,
w ktorych osoba/rodzina napotyka trudnodci, ktérych nie jest w stanie
samodzielnie pokona¢ i wymaga wsparcia np. w realizowaniu funkcji
opiekunczo-wychowawczej, prowadzeniu gospodarstwa domowego,
podtrzymaniu zdrowia, zdobyciu pracy, kontaktach z otoczeniem.

Najwiccej dziatan zostalo podjgtych w obszarze funkcjonowania rodziny
tj. relacji wrodzinie, realizacji  funkcji opiekunczo-wychowawczej,
funkcjonowania rodziny w $rodowisku oraz funkcjonowania osoby {j. relacji
osoby z niepozostajacymi we wspolnym gospodarstwie domowym cztonkami
rodziny, wtym rodzing mieszkajgcg oddzielnie, funkcjonowania osoby

w $rodowisku.

Ustugi opiekuncze swiadczone osobom starszym, chorym
i niepelnosprawnym.

Oérodek Pomocy Spotecznej organizowal i zabezpieczat zgodnie z potrzebami
pomoc w formie ustug opiekunczych dla mieszkancow gminy Harasiuki.
Pomoc ta przystugiwata osobom samotnym, ktére z powodu wieku, choroby
lub uzasadnionych przyczyn wymagaly pomocy oséb drugich, a byly jej
pozbawione. Pomoc w formie ustug opiekunczych przystugiwata roéwniez
osobom samotnie gospodarujacym a posiadajagcym rodzing oraz zamieszkujacym
i gospodarujacym wspdlnie z rodzing, a rodzina i wspolnie zamieszkali nie moga

zapewni¢ pomocy i opieki z uwagi na zty stan zdrowia, patologie, prace
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zawodowa, nauke, brak odpowiedniego przygotowania lub zinnych

uzasadnionych powodow.

Do zadan wlasnych o charakterze obowigzkowym nalezato organizowanie
i $wiadezenie ustug opiekunczych w tym specjalistycznych ushug opiekunczych
dostosowanych do szczegdlnych potrzeb wynikajgcych z rodzaju schorzen
lub niepetnosprawnoscei, $wiadczone przez osoby ze specjalistycznym

przygotowaniem zawodowym i obejmujgce:

v usprawnienie do funkcjonowania w spoleczenstwie,

v’ pielegnacje zalecong przez lekarza,

v wspieranie psychologiczno — pedagogiczne,

v wspieranie edukacyjno — terapeutyczne,
Ustugi opiekuficze obejmowaly pomoc w zaspokojeniu codziennych potrzeb
zyciowych, podstawowg opieke higieniczna, zalecong przez lekarza, pielegnacje
oraz zapewnienie kontaktu z otoczeniem. W 2025 roku z ustug opiekuficzych
skorzystato 10 osob. Wydatki na ustugi opiekuncze wyniosty w 2025r.
95700,35 zi. Do  najwazniejszych  probleméw  ludzi  starszych
i niepetnosprawnych nalezy samotnos¢ i poczucie nieprzydatnosci. Prowadzg one
do stopniowej marginalizacji iwykluczenia ze spolecznosci lokalnej.
Przestaniem niesionej przez osrodek pomocy byto zapobieganie temu zjawisku,
zwlaszeza wérdd oséb samotnych. Umozliwienie prawidtowego funkcjonowania
podopiecznych osrodka w $rodowisku domowym to istota ustug opiekunczych.
Wigkszos¢ beneficjentow nie dopuszcza mozliwosci spedzenia schytku swojego
zycia w obcym miejscu. Osrodek $cisle wspotpracowal z rodzinami,
dgzgc  do  maksymalnego ich zaangazowania w organizacje opieki
dla niepetnosprawnych beneficjentow. Wspolpraca miata zapewni¢ maksymalna
kompensacje malejgcej wraz z wiekiem samodzielnosci zaspokajania potrzeb
oraz ograniczanie barier spolecznych. Katalog wykonywanych ustug

dostosowany byt do indywidualnych  potrzeb kazdego podopiecznego,



by realizacja ustug byla zgodna =z faktycznymi potrzebami w $rodowisku

chorego oraz z mozliwosciami osrodka.

Kierowanie do doméw pomocy spolecznej i ponoszenie kosztéw pobytu
mieszkancow gminy w tych domach

Osoby przebywajace w domu pomocy spolecznej ponoszg odptatnos¢
w wysokosci 70% od posiadanego dochodu, jednak nie wiecej niz peten koszt
utrzymania. Pozostatg réznice kwoty do wysokodei  kosztow utrzymania
w placéwee doptacajg w kolejnosci: matzonek, zstgpni przed wstepnymi lub inne
osoby, a nastepnie gmina, ktéra skierowata oéob(? do domu. Z roku na rok budzet
érodkéw finansowych Osrodka na ten cel wzrasta. Wzrost wydatkow w tym
rozdziale wynika gtéwnie ze wzrostu kosztow utrzymania w placowkach za osoby

nieposiadajgce dostatecznych dochodéw, z ktorych ponosityby petng odptatnosc.

Najnizszy miesigczny koszt utrzymania mieszkanca w2025 roku
ksztattowat sie w wysokosci 4 112,90 zt w Domu Pomocy Spoltecznej w Janowie
[ubelskim a najwyzszy 5 208,28 zt w Przemyslu. Jako Gmina nie mamy wplywu
na koszt utrzymania w DPS, poniewaz to starosta danego powiatu, co roku ustala
miesigczny koszt utrzymania, a Gmina zobowigzana jest do ponoszenia

odptatnosci zgodnie z ustawg o pomocy spoteczne;.

W 2025 roku w 6 domach pomocy spolecznej przebywato 6 mieszkancow
Gminy Harasiuki. Laczny koszt poniesiony przez Gming wynosit

300 853,79 zk.

Oplacanie skladek zdrowotnych za osoby uprawnione do zasilku stalego.

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej osobom uprawnionym
do pobierania zasitku statego jest optacana sktadka na ubezpieczenie zdrowotne.
W 2025 r. sktadki oplacono 40 osobom. Roczny koszt $wiadczen wyniost

39 951,15 zt



Oplacanie skladek w celu potwierdzenia prawa do §wiadczen zdrowotnych

Do korzystania ze $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze §rodkéw
publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. maja
prawo, oprocz ubezpieczonych, inne osoby posiadajgce obywatelstwo polskie
i posiadajgce miejsce zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej o ile
spetniajg kryterium dochodowe wynikajace z ustawy o pomocy spoteczne;.
W tym przypadku potwierdzenie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej stanowi
decyzja wojta (burmistrza, prezydenta) gminy wlasciwej ze wzgledu na miejsce
zamieszkania $wiadczeniobiorcy.

Wydanie przedmiotowej decyzji poprzedza postepowanie analogiczne jak
w przypadku przyznawania $wiadczen z pomocy spotecznej, a wiec niezbedne
jest przeprowadzenie rodzinnego wywiadu $rodowiskowego przez pracownika
socjalnego. W wyniku tego wywiadu ustala si¢, czy dana osoba spelnia wymogi
ustawowe 1 czy mozliwe jest potwierdzenie prawa do $wiadczen opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

W 2025r. wplyneto 4 wnioski i wydanych zostato 4 decyzji przyznajacych.

Pomoc udzielana w ramach programu rzadowego ,Posilek w szkole

i wdomu” na lata 2024-2027

Prawo do positku na podstawie ustawy o pomocy spotecznej ma osoba
lub rodzina ,jezeli jest tego pozbawiona. Pomoc dorazna albo okresowa w postaci
jednego gorgcego positku dziennie przystuguje osobie, ktéra wlasnym staraniem
nie moze go sobie zapewni¢. Pomoc przyznana dzieciom i mtodziezy w okresie
nauki w szkole moze by¢ realizowana w formie zakupu positkow.
Celem  programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci
i miodziezy z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych sie w trudnej sytuacji
oraz 0s6b dorostych, w szczegdlnosci samotnych, w podesztym wieku, chorych

lub 0s6b niepetnosprawnych. Pomoc w zakresie dozywiania moze by¢ przyznana,
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jézdi dochéd nie przekracza 200 % kryterium dochodowego okreslonego
w ustawie o pomocy spotecznej.
W ramach Programu opracowane zostaty 3 moduty:

1. Modut dla dzieci i mtodziezy.

2. Modut dla osob dorostych.

3. Modut organizacji stolowek oraz miejsc spozywania positkow w szkotach.
W ramach modutéw 1 i 2 Program przewiduje udzielenie pomocy w jedne
z trzech form:
1) positek
2) $wiadczenie pienigzne na zakup positku lub zywnosci
3) $wiadczenie rzeczowe w postaci artykutow zywnosciowych

W 2025 roku w ramach programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata

2024-2027 objeto pomocg ogdtem 231 0sob na kwote 159 948,40 zl.
Dozywianie prowadzone byto fgcznie w 5 placowkach. Positek zapewniany jest
w formie wyzywienia w przedszkolach, petnego obiadu w szkotach, jednego
gorgeego positku w szkotach.
Liczba dzieci objetych dozywianiem w ramach ,,Listy dyrektorskiej”- 3
na laczng kwote 4 864,00 z1

W przypadku braku mozliwosci zapewnienia positku lub gdy przyznanie
pomocy w formie positku byto nieuzasadnione ze wzgledu na sytuacje osobistg
lub rodzinng O$rodek Pomocy Spotecznej przyznawat finansowg pomoc w formie
zasitku celowego z przeznaczeniem na zakup positku. Pomoc w tej formie

otrzymato 76 rodzin.

Realizacja Programu ,, Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia”
Program ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” — edycja 2025,
ma na celu zapewnienie dostgpnodci do ustugl asystenta tj. wsparcia

w wykonywaniu  codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu
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spotecznym o0séb niepetnosprawnych. Ustuga asystenta jest forma wsparcia

finansowang w 100 procentach ze $rodkéw Funduszu Solidarnosciowego .

Gtownym celem Programu jest wprowadzenie ustugi asystenta jako formy

ogolnodostepnego wsparcia dla:

a)

b)

dzieci do 16 roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci lgcznie
ze wskazaniami: koniecznodci statej lub diugotrwalej opieki lub pomocy
innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej
egzystencji oraz koniecznodci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna
dziecka W procesie jego leczenia, rehabilitacji
1 edukacji oraz

0s0b  niepetnosprawnych  posiadajgcych  orzeczenie o znacznym
lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci wydane na podstawie
ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych albo orzeczenie réwnowazne

do wyzej wymienionego.

Program zapewnia takze:

D

2)

3)

4)

mozliwo$¢ skorzystania przez osoby niepetnosprawne z pomocy asystenta
przy wykonywaniu codziennych czynno$ci i funkcjonowaniu w zyciu
spotecznym;

ograniczenie skutkow niepetnosprawnosci oraz stymulowanie osoby
niepefnosprawnej do  podejmowania  aktywnosci i umozliwienie
realizowania prawa do niezaleznego Zycia;

przeciwdziatanie ~dyskryminacji ze wzgledu na niepeosprawnogé
oraz. wykluczeniu spotecznemu 0s6b niepelnosprawnych, umozliwienie
osobom niepetnosprawnym uczestnictwa w zyciu lokalnej spotecznosci
np. poprzez udzial ~w wydarzeniach spolecznych, kulturalnych,
rozrywkowych czy tez sportowych;

zwigkszenie  wsparcia  $wiadczonego przez  asystentéw  ucznia

ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (ASPE) w zakresie wsparcia
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niepetnosprawnych —uczniéow, takze w innych wymiarach zycia
i funkcjonowania spotecznego.

Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscia pomaga przy :

« W wyjsciu, powrocie oraz/lub dojazdach w wybrane przez uczestnika
Programu miejsce (np. dom, praca, placowki oswiatowe i szkoleniowe,
$wiatynie, placowki stuzby zdrowia i rehabilitacyjne, gabinety lekarskie
i terapeutyczne, urzedy, znajomi, rodzina, instytucje finansowe,
wydarzenia kulturalne, rozrywkowe ( spoteczne, sportowe)

o w zakupach, z zastrzezeniem aktywnego udziatu uczestnika Programu
przy ich realizacji,

o w zatatwianiu spraw urzedowych,

« w nawiazaniu kontaktu/wspotpracy z réznego rodzaju organizacjami,

o w korzystaniu z débr kultury (np. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki,
wystawy),

. w wykonywaniu czynnosci dnia codziennego —w tym przez dzieci
7 orzeczeniem o niepetnosprawnosei — takze w zaprowadzaniu
i przyprowadzaniu ich do/z placowki o$wiatowej).

W 2025 r. Odrodek Pomocy Spotecznej w Harasiukach zatrudniat 11 asystentow
dla 15 o0séb niepetnosprawnych w 1gcznej ilosci 6718  godzin.

W ramach programu wydatkowano kwotg 349 026,68 zt

1.1. Realizacja Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2021-2027
Podprogram 2023 wspdélfinansowanego z Europejskiego Funduszu

Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym

Oérodek Pomocy Spolecznej w Harasiukach we wspotpracy z Bankiem
Zywnosci w Tarnobrzegu realizuje Program Operacyjny Pomocy Zywnos$ciowe]

2021-2027 (PO PZ) — Podprogram 2024, ktory jest krajowym programem
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operacyjnym wspotfinansowanym ze srodkow Europejskiego Funduszu Pomocy
Najbardziej Potrzebujgcym.

Celem tego Funduszu jest ograniczanie ubdstwa poprzez zwiekszenie
bezpieczenstwa zywnosciowego 0sdb najbardziej potrzebujacych i realizacje
dzialan na rzecz wiaczenia spotecznego. Realizowany jest on we wszystkich
krajach Unii Europejskiej i wspotfinansowany w 85% ze $rodkow UE.

Pomoc w ramach PO PZ kierowana jest do 0sob i rodzin o niskich dochodach
1 udzielana jest w formie paczek zywnosciowych lub positkow. Osoby, ktérych
dochod nie przekracza 265 % kryterium dochodowego uprawniajgcego
do skorzystania z pomocy spotecznej, tj. 2676,50 zt dla osoby samotnie
gospodarujacej, 2180,95 dla osoby w rodzinie mogly uzyskaé skierowanie
do otrzymania pomocy zywnosciowej w Osrodku Pomocy Spotecznej
w Harasiukach.
Czas trwania:
- marzec 2025r. - grudzien 2025r.
Wydalismy 392 osobom potrzebujgcym:

o 20,75 ton zywnosci;

o 2263 paczek zywnosciowych;
W ramach Programu przewidziano dziatania towarzyszace w formie bezplatnych
warsztatow 1 szkolen dotyczacych m.in.: przygotowywania positkow, zdrowego
odzywiania, sprawnego zarzadzania budzetem domowym, zapobiegania
marnowaniu zy wnosci.

Karta Duzej Rodziny

Karta oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnien. Jej posiadacze
majg mozliwos¢ korzystania z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej
czy transportowe] na terenie catego kraju.

Korzysta¢ z karty moga rodziny z przynajmniej tréjkg dzieci, niezaleznie

od dochodu. Karta jest wydawana bezptatnie, kazdemu cztonkowi rodziny.
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R(I)dzice otrzymuja karte na czas nicokreslony, dzieci - do 18 roku zycia
lub do ukoficzenia nauki, maksymalnie do 25. roku zycia. W przypadku osob
niepetnosprawnych karta wydawana jest na czas waznoscl orzeczenia
0 niepetnosprawnosci.

Od 1 stycznia 2019 r. Karte Duzej Rodziny mogg uzyska¢ rowniez rodzice,
ktérzy kiedykolwiek mieli na utrzymaniu co najmniej troje dzieci.

W 2025r. zostato wydanych 59 kart o ktére wnioski ztozyto 28 rodzin.

Realizacja Programu ,,Opieka wytchnieniowa”

Gmina Harasiuki w ramach Programu Ministerstwa Rodziny i Polityki Spoteczne;
pn. ,,Opieka wytchnieniowa” edycja 2025  otrzymata dofinansowanie
na realizacje ustug opieki wytchnieniowej w miejscu zamieszkania.
Gléownym celem programu bylo wsparcie cztonkéw rodzin lub opiekunow
przez umozliwienie im uzyskania doraznej, czasowe] pomocy w formie opieki
wytchnieniowej. W tym czasie opiekun mogt —odpoczac, pojs¢ na wizyte
do lekarza, zatatwi¢ sprawe w urzedzie itp. nie martwigc sig, ze bliska mu osoba
nie ma zapewnionej opieki. Ustugi opieki wytchnieniowej byly realizowane
dla 1 osoby, ktdra skorzystata z pobytu dziennego w miejscu zamieszkania tacznie

w ilogci 201,60 godzin. Catkowity koszt realizacji zadania wyni6st 10 281,60 zt.

Prace spolecznie uzyteczne

Prace spotecznie uzyteczne realizowane byly przez Osrodek Pomocy
Spotecznej w Harasiukach. Program zostal zawarty na mocy porozumienia
w sprawie organizowania prac spotecznie uzytecznych zawartego pomiedzy
Starostg Nizanskim reprezentowanym przez Powiatowy Urzad Pracy w Nisku
a Gming Harasiuki reprezentowanym przez Wojta Gminy Harasiuki.
Prace spolecznie uzyteczne byly skierowane do 0séb bezrobotnych bez prawa

do zasitku korzystajacych ze $wiadczen pomocy spoteczne;.
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Prace spolecznie uzyteczne maja stuzy¢ w pierwszym rzedzie weryfikacji
umiejetnosci spofeczno - zawodowych osob korzystajacych ze $wiadczen

z pomocy spotecznej 1 ich motywacji do zmiany swojej sytuacji na rynku pracy.

W 2025 roku z mozliwosci czasowego zatrudnienia w ramach prac
spofecznie uzytecznych skorzystaty 3 osoby w tym jedna z ustawy Za Zyciem.
Wykonywaly one zadania zwigzane z praca w ushugach porzadkowych

i wydatkowano kwote 3 220,80 zt.

Zespol interdyscyplinarny

W 2025 roku do Zespotu Interdyscyplinarnego wptyneto 17 Niebieskich
Kart. W omawianym okresie rozpatrywanych bylto tacznie z ubieglymi latami
23 Niebieskich Kart. Utworzono 16 grup diagnostyczno- pomocowych.
W wyzej wymienionych sprawach podjeto nastepujgce dziatania:

e udzielanie informacji o formach pomocy udzielanych przez Osrodek
Pomocy Spolecznej i placowkach, instytucjach $wiadczgcych pomoc
osobom doswiadczajgcym przemocy w rodzinie (Osrodek Interwencii
Kryzysowej w Rudniku),

e praca socjalna, wsparcie, towarzyszenie w trakcie trwania spraw na Policji,
w Sadzie, udzielanie pomocy materialnej, pieniezne;
1 rzeczowej(pracownicy socjalni).

® monitorowanie sytuacji w rodzinach przez pracownikéw socjalnych,
policjantow dzielnicowych, asystentow rodzin,

e skierowanie do O$rodka Interwencji Kryzysowej - pomoc psychologiczna
(porzgdkowanie  emocji  zwigzanych z przemocs), poradnictwo
specjalistyczne udzielane przez terapeutow uzalezniefi, porady prawne
(pozwy o rozwdd, alimenty, separacje, wniosek o zakaz zblizania,
o prawnika z urzedu),

e zfozenie wniosku do Sadu o wglagd w sytuacje rodziny oraz dzieci,
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o zlozenie wniosku o leczenie odwykowe do Gminnej Komisji
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych,

e wspolpraca z pedagogami szkolnymi w zakresie sytuacji edukacyjnej,
pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci z rodzin, w ktérych
wystepuje przemoc domowa.

Zespol Interdyscyplinarny w 2025 roku spotkat si¢ 6 razy.

Podczas prac zespotu rozmawiano na temat zjawiska przemocy na terenie gminy
Harasiuki. Spotkania zespotu majg na celu:
e Podejmowanie wspolnych inicjatyw na rzecz przeciwdziatania
przemocy w rodzinie,
e Podniesienie $wiadomosci 1 wrazliwosci spoteczne)  poprzez
profilaktyke i edukacje w zakresie przeciwdzialania przemocy
w rodzinie (organizowanie pogadanek, zaje¢ psychoedukacyjnych
dla dzieci),
o Pozyskiwanie partneréw do  wspotpracy ~w  ramach akcji
informacyjnych,
e Udzielanie kompleksowej pomocy i wsparcia dzieciom, osobom
dorostym, w tym réwniez osobom starszym bedgcym ofiarami
i §wiadkami przemocy w rodzinie pozostajgcymi w  srodowisku
zamieszkania (podejmowanie interwencji kryzysowej, realizowanie

procedury ,,Niebieskie Karty”).

Dodatki mieszkaniowe

Oérodek Pomocy Spolecznej realizuje zadanie wtasne gminy w zakresie
przyznawania dodatkéw mieszkaniowych oraz zadanie zlecone w zakresie
wyplaty dodatkéw energetycznych. Zasady i tryb przyznawania dodatkow
mieszkaniowych i energetycznych reguluje Ustawa z dnia 21.06.2001 r.

o dodatkach mieszkaniowych oraz Ustawa z dnia 26 lipca 2013 r. o zmianie
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ustawy- Prawo energetyczne oraz niektorych innych ustaw, a takze inne akty
normatywne.

W 2025 r. z wyptaty dodatku mieszkaniowego skorzystaty
4 gospodarstwa domowe na kwote 28 509,23 zt. Dodatek mieszkaniowy nie jest
swiadezeniem uznaniowym. Mozliwos¢ jego przyznania, a takze jego wysokosé,
uzaleznione s3 od ustawowych przestanek. Trudna sytuacja finansowa
w gospodarstwie domowym oraz sytuacja zdrowotna nie maja wplywu
na wysokos$¢ przyznanego dodatku.
Osrodkowi Pomocy Spotecznej doszto nowe zadanie tj. prowadzenie postepowan
I wydawanie w imieniu Wojta Gminy Harasiuki zaswiadczen o wysokosci
przecigtnego miesiecznego dochodu przypadajgcego na jednego cztonka
gospodarstwa domowego, ktore to zaswiadczenie wydawane jest na zadanie
osoby fizycznej zamierzajacej ztozy¢é wniosek o przyznanie podwyzszonego
poziomu dofinansowania w ramach czesci drugiej programu ,,Czyste powietrze”.

W 2025r. ztozono 93 wnioski o wydanie zaswiadczenia i wydano 92 zaswiadczen.

Swiadczenia rodzinne oraz dodatki do zasilkéw rodzinnych
Realizacja $wiadczen rodzinnych zwigzana jest z prowadzeniem
postgpowan administracyjnych w celu ustalenia prawa do $§wiadczen rodzinnych.
Swiadczeniami rodzinnymi s3:
1. zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,
2. jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka,
3. Swiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, swiadczenie
pielegnacyjne i specjalny zasitek opiekunczy,
4. zasitek dla opiekuna jako $wiadczenie bedace realizacjg wyroku Trybunatu
Konstytucyjnego z dnia 5 grudnia 2013 r., sygn. akt TK akt K 27/13.
5. $wiadczenie rodzicielskie
Przyznanie prawa do zasitku rodzinnego uzaleznione jest m.in.

od spetnienia kryterium dochodowego.
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Osoba majaca prawo do zasitku rodzinnego moze ubiegaé si¢ o nastgpujgce

dodatki:

Dodatek z tytutu urodzenia dziecka

Dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego

Dodatek z tytutu samotnego wychowywania dziecka

Dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej
Dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego
Dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem
zamieszkania

Dodatek z tytutu rozpoczgcia roku szkolnego

Swiadczenia rodzinne przystuguja:

I,
2y

obywatelom polskim;

cudzoziemcom:

do ktorych stosuje sie przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia
spotecznego,

jezeli wynika to z wigzacych Rzeczpospolitg Polskg umow dwustronnych
o zabezpieczeniu spotecznym,

przebywajgcym na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej na podstawie
zezwolenia na pobyt staly, zezwolenia na pobyt rezydenta
dhugoterminowego Unii Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy
udzielonego w zwigzku z okolicznogciami, o ktorych mowa w art. 127 lub
art. 186 wust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
o cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650), lub w zwigzku z uzyskaniem
w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzey lub ochrony uzupetniajacej,
posiadajacym karte pobytu z adnotacja "dostep do rynku pracy”,
7z wylaczeniem obywateli panstw trzecich, ktorzy uzyskali zezwolenie
na prace na terytorium panstwa czlonkowskiego na okres

nieprzekraczajgcy szesciu miesigey, obywateli pafstw trzecich przy] etych
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w celu podjecia studiow oraz obywateli panstw trzecich, ktorzy majg prawo

do wykonywania pracy na podstawie wizy,

-jezeli zamieszkujg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres
zasitkowy, w ktorym otrzymuja s$wiadczenia rodzinne, chyba ze przepisy
o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy
migdzynarodowe o zabezpieczeniu spolecznym stanowig inaczej i spetniajg
wszystkie ustawowe warunki, od ktérych uzaleznione jest przyznanie prawa
do swiadczen. Kwoty kryteriow dochodowych uprawniajgcych do zasitku
rodzinnego, a takze wysokos¢ poszczegdlnych $wiadezen rodzinnych podlegajg
weryfikacji co 3 lata, 2z uwzglednieniem wynikéw badan progu wsparcia
dochodowego rodzin. Ostatnia weryfikacja w roku 2024 pozostawita kryterium
dochodowe oraz wysokos¢ zasitkow bez zmian.

W 2025 r.  wyplacono 8 056 $wiadczen rodzinnych i $wiadczen
opiekuniczych na kwote 7 782 953 zt. 7 powyzszej kwoty, jako nienaleznie
pobrane $wiadczenia rodzinne majgce wplyw na pomniejszenie wydatkow
w biezacym roku klienci zwrécili kwote 10 118,68 zl. Swiadczenia opiekuncze:

- zasitek pielegnacyjny 2478 Swiadczen na kwote 533 124,80 zt

- $wiadczenie pielegnacyjne 1720 $wiadczen na kwote 5 469 619,40 zt

- specjalny zasitek opiekunczy 4 swiadczenia na kwote 2480,00 zt.
Skladki na ubezpieczenia zdrowotne i spoleczne

Osobom, ktore pobierajg $wiadczenia pielegnacyjne i specjalny zasitek
opiekunczy Os$rodek Pomocy Spotecznej optaca sktadki na ubezpieczenie

spoteczne i1 zdrowotne.

Y.gcznie: 837 448,49 7zl
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Skladki spoleczne i zdrowotne Liczba swiadczen Kwota
swiadczen
Skladki na ubezpieczenia 866 954 238,51
spoleczne
Skladki na ubezpieczenia 798 256 192,74
zdrowotne

Swiadczenia z Funduszu Alimentacyjnego

W 2025 r. wyplacono nalezne $wiadczenia 5 rodzinom. Srednia wysokos¢
éwiadczenia z funduszu alimentacyjnego w okresie I-IX 2025r. wyniosta
637,50 zt. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystugujg w wysokosci
biezaco ustalonych alimentéw, jednakze nie wyzszej niz 1000 zi miesigcznie.
Przyznanie prawa do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego uzaleznione
jest od spetnienia kryterium dochodowego. Swiadczenia te przyshuguja, jezeli
dochéd rodziny w przeliczeniu na osobg w rodzinie nie przekracza kwoty

1208 zl.

Swiadczenia Liczba swiadczen Kwota §wiadczen
alimentacyjne (w zl)
Wyplacone 82 51 100

$wiadczenia z funduszu
alimentacyjnego z tego
na osobe uprawniong

w wieku:
0-17 lat 82 51 100
18-24 lat 0 0
25 lat i wiecej 0 0
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Liczba wydanych decyzji administracyjnych 11
i postanowien w sprawie z FA oraz dot.
dluznikow alimentacyjnych
z powyzszych liczba decyzji zaskarzonych 0
do Samorzgdowego Kolegium Odwolawczego
liczba decyzji utrzymanych w mocy 0
przez SKO
z tego liczba decyzji uchylonych przez 0
SKO i przekazanych do ponownego
rozpatrzenia

Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnej
W 2025 roku zlozono 107 wnioskow, przyznano 98 stypendia. W omawianym
okresie wyptacono pomoc na kwote 58 936,60 zl. Na pomoc materialng
dla rodzin z Ukrainy wydatkowano kwote 892,80 z1.

Gmina Harasiuki w2025 roku realizowata Program ,,Opieka 75+”

edycja 2025 zgodnie z umowa nr RE-11.946.4.15.2025 dnia 28 maja 2025 roku.

Gtownym celem programu , ktory zostat zrealizowany w Gminie Harasiuki
byta poprawa dostgpnosci do ustug opiekunczych dla oséb w wieku 75 lat
i wigee], ktore sg osobami samotnymi lub osobami samotnie gospodarujacymi.
Osoby, kidre skorzystaly z programu zapewnione mialy wsparcie i pomoc
adekwatng do potrzeb oraz mozliwosci wynikajacych z wieku i stanu zdrowia.
Opiekg w ramach programu Opieka 75+ w Gminie Harasiuki objetych byto
7 0s6b w tym 4 osoby kontynuowane mialy ustugi z lat weze$niejszych i 3 osoby
nowe. Catkowity koszt realizacji ustug opiekuficzych ramach programu
w 2025 roku wyniost 15 059,90 zt. Zgodnie z umowa Gmina Harasiuki otrzymata
dotacj¢ w wysokosci 2 295,50 zt, z czego wykorzystata kwote 2295,50 zt.
Dla potrzeb realizacji programu zatrudniona jest jedna osoba na umowe o prace,

swiadczgca ustugi opiekuricze i specjalistyczne ustugi opiekuncze.
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Gmina Harasiuki nie zlecata $wiadczenia ustug opiekuficzych
i specjalistycznych ustug opiekunczych w ramach programu ,Opieka 75+ —
edycja 2025 organizacjom pozarzadowym. Gmina nie kupowata rowniez
realizacji ustug opiekuficzych i specjalistycznych w ramach programu ,,Opieka

75+ edycja 2025 od podmiotow sektora prywatnego.

Program ,,Opieka 75+” zostal pozytywnie przyjety przez 0soby z niego
korzystajace, ktére miaty zapewnione wsparcie 1 pomoc adekwatng do potrzeb
i mozliwodci wynikajgcych z ich wieku i stanu zdrowia. Sytuacja demograficzna
i starzejgce sie spoleczenstwo naklada na gminy obowigzek organizowania
i $wiadczenia ustug finansowanych ze §rodkow whasnych, a mozliwosc uzyskania
dofinansowania znacznie utatwi to zadanie. W zwigzku z tym dzigki Programowi
Opieka 75+ mozliwe jest zwigkszenie dostgpnosci do ustug opiekunczych w tym
specjalistycznych ustug opiekunczych. Program uwzglednia indywidualne
potrzeby senioréw, dostosowujgc opicke do ich stanu zdrowia i stopnia
samodzielnosci. Opiekunka ktora oferuje pomoc nie tylko w zakresie fizycznym,
ale rowniez w aspekcie emocjonalnym, co ma ogromne znaczenie w starzejgcym
si¢ spoteczenstwie. Dzigki opiece osoby starsze moga czué sie bezpiecznie]
i bardziej komfortowo, co redukuje stres zwiazany z samotno$cig i codziennymi

trudnosciami.

Wspolpraca:

Pracownicy Osrodka Pomocy Spolecznej w Harasiukach w toku
codziennych dziatan podejmujg wspolprace z nastepujgcymi organizacjami
pozarzadowymi, instytucjami i podmiotami:

1) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie — w zakresie poradnictwa
rodzinnego, interwencji kryzysowych, kierowania oséb na Zespol
ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci, itp.

2) Powiatowym Urzedem Pracy — w celu rozwijania aktywnej polityki rynku

pracy, przeciwdziatania i zapobiegania bezrobociu, w kierunku odzyskania
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3)

4)

S)

6)

7)

zdolnosci funkcjonowania w $rodowisku, oséb dtugotrwale bezrobotnych,
zagrozonych  wykluczeniem  spotecznym. Ponadto  systematycznie
prowadzona jest wspolpraca polegajgca na wymianie opinii, informacji,
doswiadczen mig¢dzy pracownikami Osrodka
a pracownikami Urzedu celem wypracowania wspdlnych dziatan na rzecz
aktywizowania 0sob bezrobotnych.

Posterunkiem Policji w sytuacjach kryzysowych, zwlaszcza w przypadkach
interwencji dot. stosowania przemocy w rodzinie, 0sob chorych psychicznie,
bezdomnych, demoralizacji nieletnich oraz w zakresie zabezpieczenia 0s6b
chorych i starszych przed skutkami zimy, w pracy z klientami tzw. ,trudnymi”
wspdlpraca z policjantami dzielnicowymi, atakze korzystamy z asysty
w sytuacjach zagrozenia w czasie wykonywania czynnosci stuzbowych.
Sadem Rejonowym — w zakresie wydawania zarzadzen odnosnie wiladzy
rodzicielskiej w $rodowiskach wskazujgcych na zaniedbywanie dzieci,
kierowania 0s6b na leczenie psychiatryczne bez zgody uczestnika
oraz kierowania do doméw pomocy spotecznej bez zgody uczestnika
w sytuacjach zagrozenia Zzycia i zdrowia osoby lub $rodowiska, natomiast
w przypadku rodzin patologicznych objetych nadzorem kuratorskim
wspolpracujemy z kuratorami sagdowymi i spotecznymi.

Prokuratury Rejonows — skfadanie wnioskéw o wszczecie postepowania
w przypadku zgloszenia przemocy w rodzinie, podejrzenia o wykorzystywanie
seksualne, zaniedbywanie lub innych spraw naszych klientéw wymagajacych
rozpoznania wychodzgcego poza zakres kompetencji pracownika socjalnego.
Ochrong zdrowia — w sprawie o wydawanie za$wiadczen o stanie zdrowia
klientow, wypetniania dokumentoéw dla os6b ubiegajacych sie o skierowanie
do domoéw pomocy spotecznej lub zaktadow opiekunczo-leczniczych, itp.
Szkolami — wspotdziatanie pracownikow socjalnych z pedagogami szkolnymi

w zakresie udzielania pomocy dzieciom i ich rodzinom, a takze z dyrektorami
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szkot w sprawie dozywiania uczniéw w czasie trwania roku szkolnego
oraz ferii zimowych i kolonii letnich.

8) Komisja ds. Rozwigzywania Problemow Alkoholowych — kierowanie osob
uzaleznionych od alkoholu na przymusowe leczenie odwykowe.

9) Poradnia  Psychologiczno-Pedagogiczng — w  zakresie = pomocy
pedagogicznej i psychologicznej dzieciom z problemami w nauce
i zachowaniu.

10) =z organizacjami pozarzadowymi. — w zakresie prowadzonej

wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego i do pielegnacji chorych

W Ogérodku Pomocy Spotecznej w Harasiukach zatrudnionych jest 10 osob.
Kadre stanowig nastepujace stanowiska:

- kierownik OPS 1 etat

- gtowny ksiggowy 1 etat

- referent ds. ksiegowosci 1 etat

- starszy inspektor 1 etat

- inspektor 1 etat

- specjalista pracy socjalnej 2 etaty

- starszy pracownik socjalny 1 etat

- asystent rodziny 1 etat

- opiekunka 1 etat.

Do realizacji zadan wynikajgcych z ustawy o pomocy spotecznej Osrodek
Pomocy Spotecznej zatrudnia pracownikow socjalnych. Zgodnie z art. 110 ust.11
ustawy o pomocy spoleczne] OPS zatrudnia pracownikéw socjalnych
proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden pracownik socjalny
na 2 tys. mieszkancow, nie mniej jednak niz trzech pracownikow.

W roku 2025 3 pracownikéow socjalnych $wiadczyto pomoc w formie pracy

socjalnej i przeprowadzato wywiady srodowiskowe .
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Niezbednym warunkiem prawidlowe] realizacji zadan pomocy spolecznej jest
posiadanie dobrego zespolu pracownikéw wyposazonego w specjalistyczna
wiedzg 1 doswiadczenie. Ustawa o pomocy spotecznej okresla, kto moze zostac
pracownikiem socjalnym. Zgodnie z art. 116 ust. 1 moze to by¢ osoba, ktora
posiada dyplom ukonczenia kolegium pracownikéw stuzb spotecznych
lub ukonczyta studia wyzsze na kierunku praca socjalna, lub do dnia 31 grudnia
2013 r. ukonczyla studia wyzsze o specjalnosci przygotowujacej do zawodu
pracownika socjalnego na jednym zkierunkow: pedagogika, pedagogika
specjalna, politologia, polityka spoteczna, psychologia, socjologia lub nauki
orodzinie. Prawie wszyscy pracownicy Osrodka Pomocy legitymujg sie
wyksztatceniem wyzszym — 9 o0séb (90 %), jedna osoba z wyksztatceniem
srednim, ktora ukonczyta Kolegium Stuzb Spotecznych.

Pracownicy Osrodka w 2025 r. uczestniczyli w roéznego rodzaju kursach,
szkoleniach, konferencjach oraz seminariach organizacyjnych przez firmy
zewnetrzne, a takze przez Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie.
Osrodek Pomocy Spotecznej w Harasiukach, aby modgl skutecznie udzielad
wsparcia i koncentrowaé si¢ przede wszystkim na osobach, ktére mimo
osobistego zaangazowania nie sg w stanie samodzielnie rozwigzywac swoich
probleméw, musi upowszechnia¢ metode pracy interdyscyplinarnej, nie tylko
w zakresie wspotpracy instytucjonalnej, lecz réwniez wewngtrz Osrodka.
Poszczegolne dzialy oraz osoby w nich zatrudnione zobowigzane s3
do wspolnego wypracowywania procedur dotyczacych okreslonych problemow,
w tym roéwniez diagnozowania zasobéw wystepujacych w naszej gminie.
Witasciwa wspolpraca, wymiana doswiadczen miedzy poszczegdlnymi dziatami,
ma bezposredni wpltyw na skuteczne dziatania.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Harasiukach stara sie tagodzi¢ sytuacje osdb
i rodzin poprzez wdrazanie pozamaterialnych form pomocy, w tym pracy
socjalnej wobec indywidualnych o0s6b i rodzin, pracy poprzez grupe,

aktywizowania spotecznosci lokalnej oraz poprzez realizacje projektow.
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Ich gléwnym celem jest pomoc oraz zapobieganie marginalizacji osob i rodzin,
poprzez ich spoteczne aktywizowanie, psychiczne wzmacnianie i mobilizowanie
ich do podejmowania staran w celu poprawy swojej sytuacji. Nalezy jednak
zaznaczyé, ze same tego rodzaju dzialania mimo, Ze sg niezwykle wazne
i potrzebne, nie rozwigza wszystkich instytucjonalnych probleméw. Osobom
i rodzinom znajdujagcym sie w trudnej sytuacji materialnej nalezy w pierwsze;
kolejnoéci udzieli¢ odpowiedniego wsparcia finansowego na zaspokojenie
podstawowych potrzeb.

W kolejnym roku beda kontynuowane dziatania w zakresie:

— podnoszenia poziomu i skutecznodci funkcjonowania pomocy spolecznej m.in.
poprzez podnoszenie kwalifikacji zawodowych kadry Osrodka, rozwoj
wspotpracy z instytucjami i organizacjami stuzacymi realizacji zadaf aktywnej
polityki spotecznej,

— tworzenie systemowych rozwigzan probleméw spotecznych z uwzglednieniem
procedur prawnych w zwigzku z pojawieniem si¢ nowych zadan oraz zagrozen
spotecznych,

— wspieranie rodzin w wypeianiu przez nich podstawowych funkeji
rodzicielskich, wtym funkcji opiekuficzo — wychowawczej i zaradnosci
w prowadzeniu gospodarstwa domowego,

— podejmowanie dziatan edukacyjnych stuzacych ksztattowaniu wiasciwych
postaw prospolecznych i uwrazliwieniu spofeczenstwa na istniejace zagrozenia
dotyczace przemocy w rodzinie, handlu ludzmi i marginalizacji o0sob
wykluczonych spotecznie,

— poszerzania systemu wsparcia dla 0sob dlugotrwale i cigzko chorych oraz 0s6b
w podesztym wieku,

— podejmowania dziatan wspierajacych osoby bezdomne w wychodzeniu
z bezdomnosci,

— dziatania aktywizacyjne poprzez realizacje programow konkursowych

w ramach RPO i programoéw rzagdowych
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— wykorzystywanie srodkow zewnetrznych do realizacji zadan pomocy

spoteczne;.

POTRZEBY
Podstawg do okreslenia potrzeb w zakresie pomocy spotecznej jest diagnoza
problemow spotecznych prowadzona na biezgco. Osrodek gromadzi dane
dotyczace sytuacji rodzinnej, zawodowej, zdrowotnej mieszkancow Gminy
korzystajacych z pomocy oraz dane przekazywane przez inne podmioty,
dziatajgce w systemie pomocy spoteczne;j.
W zwiagzku z powyzszym Osrodek Pomocy Spotecznej okresla nastepujace,
najwazniejsze potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j:
- podnoszenie poziomu i doskonalenie sprawnosci funkcjonowania pomocy

spotecznej poprzez state podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadry pomocy

spoteczne;j;
- poszerzanie dziatan shuzacych aktywizacji — spotecznej, zdrowotnej,
edukacyjnej — o0s6b marginalizowanych i =zagrozonych wykluczeniem

spotecznym, miedzy innymi w oparciu o projekty dofinansowywane

przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spoteczne;j;

- wspieranie rodzin w petnieniu ich podstawowych funkeji, gtéwnie w zakresie
opieki i wychowywania dzieci;

- zapewnianie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania;

- zapewnienie wsparcia osobom w wieku senioralnym .

Praca pracownikow Osrodka nie nalezy do najtatwiejszych, dodatkowo stale
zwigkszajg si¢ zadania przekazywane Osrodkowi, co powoduje wzrost wymagan
i naktadow, jakie pracownicy muszg ponosi¢. Zawod pracownika socjalnego
powoli staje si¢ zawodem deficytowym, co powoduje zmniejszenie podazy 0sob

chetnych podja¢ prace w tym zawodzie i tylko odpowiednio motywujace
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wynagrodzenie pozwoli na zatrudnienie odpowiedniej liczby oséb. W aktualnej
sytuacji spoteczno - gospodarczej pomoc spoteczna ma do spetnienia wazna role.
Powinna stwarza¢ poczucie bezpieczefstwa socjalnego, pomaga¢ w tworzeniu
whasciwych warunkéw zycia i zaspokajania potrzeb spotecznosci lokalnej,
wspomaga¢ rodzing w petnieniu jej funkcji. Dziatania pracownikow pomocy
spotecznej to nie tylko udzielanie Swiadczen pienig¢znych, to takze praca socjalna
oraz dziatania zmierzajace do wykorzystywania aktywizacyjnych instrumentow
wsparcia. Odnoszgc sie do kwestii potrzeb pomocy spoteczne; nalezy rowniez
wspomnieé o miejscu instytucji pomocy spotecznej we wspotczesnych realiach —
pomoc spoteczna nie jest w stanie funkcjonowac i skutecznie wypelniaé¢ swoich
zadaf bez odpowiedniego wsparcia otoczenia — samorzadu terytorialnego,

sektora zdrowotnego, edukacji, policji, organizacji pozarzgdowych, itp.
Tylko stata isystematyczna wspotpraca migdzy tymi jednostkami pozwoli
na skuteczne pomaganie i wdrazanie aktywnej polityki spotecznej, ktorej osrodek
pomocy spolecznej powinien by¢ animatorem W srodowisku lokalnym.
Problemem naszego Ogrodka jest zbyt mate pomieszczenie, ktore zajmujg
pracownicy socjalni. Pracownicy socjalni realizujg zadania wynikajgce
Z przepisoéw ustawy o pomocy spotecznej, ktérych celem jest udzielanie wsparcia
osobom i rodzinom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowej. Realizacja tych
zadan wymaga skupienia, poufnosci oraz zapewnienia odpowiednich warunkéw
organizacyjnych. Osoby zglaszajgce si¢ do Osrodka Pomocy Spotecznej bardzo
czesto znajdujg sie w sytuacjach kryzysowych. Rozmowy prowadzone
z pracownikiem socjalnym dotycza spraw niezwykle osobistych, a brak
odrebnego pomieszczenia powoduje, ze rozmowy fte moga by¢ styszane
przez osoby trzecie — innych pracownikow lub klientow oczekujgeych na obstuge.
Taka sytuacja narusza poczucie godnosci i bezpieczefistwa 0sob korzystajacych
z pomocy, moze powodowaé skrgpowanie oraz zniecheca¢ do szczerego
przedstawienia swojej sytuacji. Osoby zglaszajace sig do Osrodka Pomocy

Spotecznej czesto doswiadczajg poczucia wstydu, bezradnosci 1 obnizonego
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poczucia wiasnej warto$ci. Zapewnienie im odpowiednich warunkow

do rozmowy jest wyrazem szacunku i profesjonalizmu instytucii.

0dziej
rownik :

Odrodka Pomocy Spn}ecznpj
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