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Sprawozdanie z dzialalno$ci O$rodka Pomocy Spolecznej w Harasiukach
za 2025 rok

Zgodnie z art. 110 ust. 9 ustawy z dnia 12 marca o pomocy spolecznej (Dz. U. z 2024r. poz.
1283) sktadam sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka. Osrodek Pomocy Spolecznej
w Harasiukach jest jednostkg budzetowsg gminy, funkcjonujgca na podstawie Zarzadzenia nr
6/90 Naczelnika Gminy Harasiuki z dnia 15 marca 1990 r. w sprawie utworzenia Terenowego
Os$rodka Pomocy Spotecznej w Harasiukach, Uchwaty Nr XV/66/2016 Rady Gminy Harasiuki
zdnia 11.03.2016 r. w sprawie nadania statutu dla Osrodka Pomocy Spolecznej w Harasiukach
z p6z.zm oraz Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoltecznej (Dz. U z 2024 poz. 1283).

Dziatalno$é Osrodka finansowana jest z budzetu gminy oraz dotacji rzadowych.

Plan finansowy O$rodka Pomocy Spotecznej w Harasiukach na rok 2024 wynosit
12 328 233,79 zL. W latach ubiegtych plan finansowy przedstawiat si¢ nastgpujaco:

2023- 10 516 242,03 z1

2022-14 917 684,15 z}

2021- 12 862 208,38

Osrodek realizuje zadania w oparciu o nastgpujgce akty prawne:

v" Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spolecznej

v' Ustawa z dnia 2 marca 2020 r. o szczegélnych rozwiazaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb
zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji kryzysowych

v" Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych

Ustawa z dnia 10.04.1997 r. Prawo energetyczne

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
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ze srodkow publicznych ,

Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spolecznych ,

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego ,

Ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych ,

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw ,

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz

zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych,

Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie,

v Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym,

v Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy,

v" Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych,

v" Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 roku prawo zamdwien publicznych,
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Ustawa z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny

finansow publicznych,

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych,

Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”

Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony $rodowiska

Ustawa z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej,

Rozporzagdzenie Ministra Pracy i Polityki spolecznej z dnia 22 lipca 2011r. w sprawie

organizowania prac spotecznie uzytecznych,

Rozporzadzenie Ministra Polityki Spolecznej z dnia 22 wrze$nia 2005r. w sprawie

specjalistycznych ustug opiekunczych,

v Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011r. w sprawie procedury
»~Niebieskiej Karty” oraz wzorow formularzy ,,Niebieska Karta”,

v" Rozporzadzenie Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 31 marca 2011r.

w sprawie procedury postepowania przy wykonywaniu czynnosci odebrania dziecka

z rodziny w razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwigzku
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z przemocg w rodzinie.

v" Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 16 maja 2019 r.
zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie srodowiskowych domow samopomocy

v" Rozporzgdzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 stycznia 2018
1. zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie domdéw pomocy spotecznej

Sprawozdanie zawiera analize¢ budzetu O$rodka Pomocy Spolecznej w 2024 r. oraz
szczegolowy opis realizowanych zadan z wylgczeniem zagadnien dotyczacych wspierania
rodziny oraz przeciwdziatania przemocy w rodzinie jak réwniez gminnego programu
profilaktyki, ktore to stanowig odrebne opracowania.

Plan finansowy oraz jego wykonanie

Tabelal. Plan finansowy Osrodka Pomocy Spolecznej w Harasiukach i jego wykonanie z
odzialem na zdania wlasne gminy i zadania zlecone gminie w 2024r.

Zadania Plan Wykonanie Stopien wykorzystania
finansowy srodkow budzetowych w %

Ogolem wydatki
finansowane budzetu | 2 713 352,67 | 2 585 575,18

gminy

Ugdlem wydatki | g 0088112 | 9217 409,78

zlecone

Razem 12 328 233,79 | 11 802 984,96 95,73




POMOC SPOLECZNA

W 2024 r. pomocg spoteczng w formie $wiadczen pieni¢znych, ustug oraz pracy socjalne;j
objeto tgcznie 164 rodzin. Liczba 0sdb w tych rodzinach §wiadczeniobiorcow wynosita 387.

W ramach systemu pomocy spotecznej wydanych zostato 754 decyzji administracyjnych,
konczacych postepowania w sprawach dotyczacych réznego rodzaju $wiadczen, do ktérych
stosuje sie przewidziang w ustawie o pomocy spolecznej procedurg. Swiadczenia przyznawane
sa w formie pienieznej lub niepienigznej na wniosek osoby zainteresowanej po
przeprowadzeniu postgpowania administracyjnego, prowadzonego w przypadku pomocy
spotecznej w formie wywiadu Srodowiskowego.

Kryterium dochodowe, uprawniajace do korzystania ze $wiadczen pomocy spoleczne]
wynosito odpowiednio:

» dla osoby samotnie gospodarujgcej- 776 zl

» dla osoby w rodzinie 600 zt

Pomoc spoleczna kierowana jest do osob lub rodzin dotknigtych réznymi dysfunkcjami.
Najczestszymi powodami korzystania z pomocy spolecznej w 2024 r. bylo diugotrwata lub
ciezka choroba, ubdstwo, niepetnosprawnos¢ i bezrobocie.

Do $wiadczen pienigznych realizowanych przez Oérodek Pomocy Spolecznej w Harasiukach
w 2024 r. nalezaty:

» zasitek staty,

» zasilek okresowy,

> zasilek celowy i specjalny zasitek celowy,

» wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytulu sprawowania opieki przyznawane przez

sad.

Zasilek staly jest $wiadczeniem przystugujgcym osobom niezdolnym do pracy z powodu wieku
lub catkowicie niezdolnym do pracy, spetniajgcym kryterium dochodowe. W 2024r. wyplacono
zasitek staty dla 51 os6b. Lgczna kwota wyptaconych zasitkow stalych wyniosta 440 184,25 z1.
Zasilek okresowy to $wiadczenie przystugujace w szczegolnosci ze wzglgdu na diugotrwalg
chorobe, niepelosprawnosé, bezrobocie, mozliwos¢ utrzymania lub nabycia uprawnien do
$wiadezen z innych systemow zébczpieczenia spotecznego. Przyznawany jest osobom
i rodzinom, ktérych dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego. W 2024 roku wyplacono
zasitek okresowy dla 46 rodzin na fgczng kwote 148 339,00 zi.

Zasitek celowy to $wiadczenie przyznawane w celu zaspokojenia niezbednej potrzeby
bytowej, w szczegdlnoscei na pokrycie kosztow zakupu zywnosci, lekow, opalu, odziezy,
niezbednych przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw w mieszkaniu. Do

otrzymania zasitku celowego uprawnione sg rowniez osoby lub rodziny, ktore poniosty straty
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w wyniku zdarzenia losowego, bgdz kleski Zzywiotowej lub ekologicznej. W tego rodzaju
przypadkach $wiadczenie to moze by¢ przyznane niezaleznie od dochodu i moze nie podlegaé
Zwrotowi.

Jezeli osoba lub rodzina marnotrawi przyznane $wiadczenia, celowo je niszczy lub korzysta
w sposob niezgodny z przeznaczeniem badz marnotrawi wiasne zasoby finansowe, moze
nastgpi¢ ograniczenie $wiadczen lub odmowa ich przyznania.

W przypadku odmowy przyznania albo ograniczenia wysokosci lub rozmiaru $wiadczenia
z pomocy spoleczne] uwzglednia si¢ sytuacje osdb bedacych na utrzymaniu osoby ubiegajgcej
si¢ 0 pomoc lub korzystajgcej z pomocy (dobro dzieci). Ustawa o pomocy spolecznej daje
rowniez mozliwos¢ przyznania pomocy w formie $wiadczenia niepienieznego.

Specjalny zasilek celowy jest bezzwrotnym $wiadczeniem przyznawanym w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach przekraczajgcych okreslone
w ustawie kryteria. W 2024 roku wyplacono zasitki celowe i specjalne zasitki celowe dla 36
rodzin na faczng kwote 22 780,56 zt. Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadanie z zakresu
administracji rzadowe] zlecone gminie w zakresie wyplaty wynagrodzen za sprawowanie
opieki nad osobami ubezwlasnowolnionymi catkowicie lub czesciowo. W 2024 roku

wyplacono wynagrodzenie dla 20 opiekundéw na kwote 98 440,00 zt.

Swiadczenia niepieni¢zne realizowane na podstawie ustawy o pomocy spolecznej

Do $wiadczen niepienieznych zaliczajg si¢ miedzy innymi:
» praca socjalna,
» poradnictwo specjalistyczne,
» ustugi opiekuncze, w tym specjalistyczne,
» kierowanie 1 optacanie kosztéw pobytu w domu pomocy spotecznej,
» kierowanie do o$rodkow wsparcia i mieszkan chronionych,
» sprawienie pogrzebu,
» skiadka na ubezpieczenie zdrowotne.

Ustawa o pomocy spolecznej kiadzie szczegdlny nacisk na prace socjalna, ktora jest
swiadczona na rzecz poprawy funkcjonowania osob i rodzin w ich srodowisku spotecznym.
Podstawowym zadaniem pracownika socjalnego jest szczegdltowe rozeznanie sytuacji
osoby/rodziny oraz stworzenie wieloplaszczyznowej diagnozy, na podstawie ktorej

konstruowany jest plan pracy z rodzing.



Praca socjalna to zespot metodycznych czynnosei podejmowanych w okreslonym celu,
$wiadczona na rzecz poprawy funkcjonowania os6b i rodzin w ich $rodowisku spotecznym, jak
réwniez w celu zapobiegania pogarszaniu si¢ ich sytuacji.

Celem pracy socjalnej jest umozliwienie, wspieranie lub wywotywanie zmiany sposobu
funkcjonowania osoby i rodziny oraz jej otoczenia, a takze wzmacnianie potencjatu 0sob
i rodzin do przezwyciezania trudnych sytuacji zyciowych.

Kluczowymi elementami w pracy socjalnej, wplywajacymi na jej jako$¢ oraz skutecznosé
sg: relacja, komunikacja i motywowanie.

Praca socjalna §wiadczona jest bez wzgledu na posiadany dochéd. W 2024 roku pracg socjalng
objetych zostato 178 rodzin.

Pracownicy socjalni podejmujg dzialania w tych obszarach funkcjonowania, w ktorych
osoba/rodzina napotyka trudnosci, ktérych nie jest w stanie samodzielnie pokona¢ 1 wymaga
wsparcia np. w realizowaniu funkeji opiekunczo-wychowawczej, prowadzeniu gospodarstwa
domowego, podtrzymaniu zdrowia, zdobyciu pracy, kontaktach z otoczeniem.

Najwiecej dziatan zostato podjetych w obszarze funkcjonowania rodziny {j. relacji w rodzinie,
realizacji funkcji opiekuniczo-wychowawczej, funkcjonowania rodziny w Srodowisku oraz
funkcjonowania osoby . relacji osoby z niepozostajacymi we wspolnym gospodarstwie
domowym cztonkami rodziny, w tym rodzing mieszkajgca oddzielnie, funkcjonowania osoby
w $rodowisku.

Uslugi opickuncze §wiadczone osobom starszym, chorym i niepelnosprawnym.

Osrodek Pomocy Spolecznej organizowal i zabezpieczal zgodnie z potrzebami pomoc
w formie ustug opickunczych dla mieszkaficow gminy Harasiuki. Pomoc ta przystugiwala
osobom samotnym, ktére z powodu wieku, choroby lub uzasadnionych przyczyn wymagaty
pomocy o0s6b drugich, a byly jej pozbawione. Pomoc w formie ustug opiekunczych
przystugiwata réwniez osobom samotnie gospodarujgcym a posiadajgcym rodzing oraz
zamieszkujacym i gospodarujacym wspdlnie z rodzing, arodzina i wspolnie zamieszkali nie
moga zapewni¢ pomocy i opieki z uwagi na zly stan zdrowia, patologig, pracg zawodowa,

nauke, brak odpowiedniego przygotowania lub z innych uzasadnionych powodow.

Do zadan wlasnych o charakterze obowigzkowym nalezato organizowanie i $wiadczenie
ustug opiekunczych w tym specjalistycznych ustug opiekunczych dostosowanych do
szezeg6lnych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzen lub niepelnosprawnosci, $wiadczone

przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym i obejmujgce:

v/ usprawnienie do funkcjonowania w spoleczenstwie,
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v' pielegnacje zalecong przez lekarza,

v" wspieranie psychologiczno — pedagogiczne,

v" wspieranie edukacyjno — terapeutyczne,
Ustugi opiekunicze obejmowaty pomoc w zaspokojeniu cddziennych potrzeb zyciowych,
podstawowg opieke higieniczna, zalecong przez lekarza, pielegnacje oraz zapewnienie kontaktu
z otoczeniem. W 2024 roku z ustug opiekunczych skorzystato 7 oséb. Wydatki na ustugi
opiekuncze wyniosty w 2024r. 90 732,72 zt. Do najwazniejszych problemoéw ludzi starszych
i niepelnosprawnych nalezy samotnod¢ ipoczucie nieprzydatnosci. Prowadza one do
stopniowe]j marginalizacji i wykluczenia ze spolecznodci lokalnej. Przestaniem niesionej przez
osrodek pomocy bylo zapobieganie temu zjawisku, zwlaszcza wsérod oséb samotnych.
Umozliwienie prawidlowego funkcjonowania podopiecznych o$rodka w  $rodowisku
domowym to istota ustug opiekuniczych. Wickszo$¢ beneficjentow nie dopuszcza mozliwosci
spedzenia schylku swojego zycia w obcym miejscu. Osrodek cisle wspotpracowat z rodzinami,
dgzgc do maksymalnego ich zaangazowania w organizacj¢ opieki dla niepelnosprawnych
beneficjentow. Wspolpraca miala zapewni¢ maksymalng kompensacje malejacej wraz
z wiekiem samodzielno$ci zaspokajania potrzeb oraz ograniczanie barier spolecznych. Katalog
wykonywanych ushug dostosowany byt do indywidualnych potrzeb kazdego podopiecznego,
by realizacja uslug byla zgodna z faktycznymi potrzebami w $rodowisku chorego oraz

z mozliwosciami osrodka.

Kierowanie do doméw pomocy spolecznej i ponoszenie kosztéw pobytu mieszkancow
gminy w tych domach

Osoby przebywajgce w domu pomocy spotecznej ponoszg odplatnosé w wysokosci 70%
od posiadanego dochodu, jednak nie wigcej niz peten koszt utrzymania. Pozostalg réznice
kwoty do wysokosci kosztow utrzymania w placowce doplacajg w kolejnosci: malzonek,
zstgpni przed wstgpnymi lub inne osoby, a nast¢pnie gmina, ktéra skierowata osobe do domu.
Z roku na rok budzet srodkow finansowych Osrodka na ten cel wzrasta. Wzrost wydatkow
w tym rozdziale wynika glownie ze wzrostu kosztdw utrzymania w placowkach za osoby

nieposiadajace dostatecznych dochodow, z ktorych ponosityby pelng odptatnosé.

Najnizszy miesigczny koszt utrzymania mieszkanca w 2024 roku ksztattowat sie w wys.
2844,841 7zt w Domu Pomocy Spolecznej w Janowie Lubelskim a najwyzszy 5490 zi
w Tyszowcach. Jako Gmina nie mamy wplywu na koszt utrzymania w DPS, poniewaz to
starosta danego powiatu, co roku ustala miesigczny koszt utrzymania, a Gmina zobowigzana

jest do ponoszenia odptatnosci zgodnie z ustawg o pomocy spoteczne;j.
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W 2024 roku w 6 domach pomocy spolecznej przebywato 6 mieszkancéw Gminy Harasiuki.

Laczny koszt poniesiony przez Gming wynosit 323 256,73 z1.

Oplacanie skladek zdrowotnych za osoby uprawnione do zasilku stalego .

Zgodnie z ustawg o pomocy spolecznej osobom uprawnionym do pobierania zasitku
stalego jest optacana sktadka na ubezpieczenie zdrowotne. W 2024 r. sktadki optacono 39

osobom. Roczny koszt $wiadczen wyniost 33 371,41 z

Oplacanie skladek w celu potwierdzenia prawa do §wiadczen zdrowotnych

Do korzystania ze $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych
na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. majg prawo, oprocz
ubezpieczonych, inne osoby posiadajace obywatelstwo polskie i posiadajace miejsce
zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej o ile speiniajg kryterium dochodowe
wynikajgce z ustawy o pomocy spotecznej. W tym przypadku potwierdzenie prawa do
$wiadczen opieki zdrowotnej stanowi decyzja wojta (burmistrza, prezydenta) gminy wlasciwej
ze wzgledu na miejsce zamieszkania $wiadczeniobiorey.

Wydanie przedmiotowej decyzji poprzedza postgpowanie analogiczne jak w przypadku
przyznawania $wiadczen z pomocy spolecznej, a wigc niezbgdne jest przeprowadzenie
rodzinnego wywiadu rodowiskowego przez pracownika socjalnego. W wyniku tego wywiadu
ustala sie, czy dana osoba spelnia wymogi ustawowe i czy mozliwe jest potwierdzenie prawa
do $wiadczen opieki zdrowotne] finansowanych ze §rodkéw publicznych.

W 2024r. wpltyneto 11 wnioskéw wydanych zostato 8 decyzji przyznajacych, lodmowna iw

2 przypadkach umorzono postgpowanie.

Pomoc udzielana w ramach programu rzadowego ,Positek w szkole i w domu” na lata

2024-2027

Prawo do positku na podstawie ustawy o pomocy spotecznej ma osoba lub rodzina ,jezeli
jest tego pozbawiona. Pomoc dorazna albo okresowa w postaci jednego gorgcego positku
dziennie przystuguje osobie, ktora wlasnym staraniem nie moze go sobie zapewni¢. Pomoc
przyznana dzieciom i miodziezy w okresie nauki w szkole moze by¢ realizowana w formie
zakupu positkéw. Celem programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci

i mlodziezy z rodzin o niskich dochodach lub znajdujgcych si¢ w trudne; sytuacji oraz osob



dorostych, w szczegolnosci samotnych, w podesztym wieku, chorych lub o0s6b
niepelnosprawnych. Pomoc w zakresie dozywiania moze by¢ przyznana, jezeli dochdd nie
przekracza 200 % kryterium dochodowego okreslonego w ustawie o pomocy spoteczne;.
W ramach Programu opracowane zostaly 3 moduty:

1. Modut dla dzieci i mtodziezy.

2. Modut dla osob dorostych.

3. Modut organizacji stoldéwek oraz miejsc spozywania positkéw w szkotach.
W ramach modutéw 1 i 2 Program przewiduje udzielenie pomocy w jednej z trzech form:
1) positek
2) $wiadczenie pienigzne na zakup positku lub zywnosci
3) swiadczenie rzeczowe w postaci artykutdw zywnosciowych

W 2024 roku w ramach programu ,,Positek w szkole i w ciomu” na lata 2024-2027 objeto

pomocg ogolem 228 oséb na kwote 161 290 zl.
Dozywianie prowadzone bylo facznie w 5 placéwkach. Posilek zapewniany jest w formie
wyzywienia w przedszkolach, pelnego obiadu w szkofach, jednego goracego positku
w szkotach.
Liczba dzieci objetych dozywianiem w ramach ,,Listy dyrektorskiej”- 4 na laczng kwote
3252 71

W przypadku braku mozliwosci zapewnienia positku lub gdy przyznanie pomocy w formie
positku byto nieuzasadnione ze wzgledu na sytuacje osobista lub rodzinng Osrodek Pomocy
Spo%ecznej przyznawat finansowg pomoc w formie zasitku celowego z przeznaczeniem na

zakup positku. Pomoc w tej formie otrzymato 74 rodzin.

Realizacja Programu ,, Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscig”

Program ,,Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnoscig” — edycja 2024, ma na celu
zapewnienie dostepnosci do ustugi asystenta tj. wsparcia w wykonywaniu codziennych
czynnosci oraz funkcjonowaniu w Zzyciu spolecznym o0séb niepetnosprawnych. Ushluga
asystenta jest formg wsparcia finansowang w 100 procentach ze $rodkéw Funduszu
Solidarnosciowego .

Gléwnym celem Programu jest wprowadzenie ustugi asystenta jako formy ogélnodostepnego
wsparcia dla:

a) dzieci do 16 roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnoéci gcznie ze wskazaniami:

koniecznodei statej lub dlugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwigzku ze

znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystenciji oraz koniecznodci statego
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b)

wspéludziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji
i edukacji oraz

0s6b niepelnosprawnych posiadajacych orzeczenie o znacznym lub umiarkowanym
stopniu niepetnosprawnogci wydane na podstawie ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych albo

orzeczenie rownowazne do wyzej wymienionego.

Program zapewnia takze:

1)

2)

3)

4)

mozliwodé skorzystania przez osoby niepelnosprawne z pomocy asystenta przy
wykonywaniu codziennych czynnosci i funkcjonowaniu w zyciu spotecznym;
ograniczenie skutkéw niepetnosprawnosci oraz stymulowanie osoby niepetnosprawne;j
do podejmowania aktywnoéci i umozliwienie realizowania prawa do niezaleznego
zycia,

przeciwdziatanie dyskryminacji ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ oraz wykluczeniu
spolecznemu o0s6b niepelnosprawnych, umozliwienie osobom niepetnosprawnym
uczestnictwa w zyciu lokalnej spolecznosei np. poprzez udzial w wydarzeniach
spotecznych, kulturalnych, rozrywkowych czy tez sportowych;

zwickszenie wsparcia $wiadczonego przez asystentéw ucznia ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi (ASPE) w zakresie wsparcia niepetnosprawnych uczniow,

takze w innych wymiarach Zycia i funkcjonowania spotecznego.

Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscig pomaga przy :

w wyjsciu, powrocie oraz/lub dojazdach w wybrane przez uczestnika Programu
miejsce (np. dom, praca, placoéwki oswiatowe i szkoleniowe, Swigtynie, placowki
stuzby zdrowia i rehabilitacyjne, gabinety lekarskie i terapeutyczne, urzedy, znajomi,
rodzina, instytucje finansowe, wydarzenia kulturalne, rozrywkowe ( spoleczne,
sportowe)

w zakupach, z zastrzezeniem aktywnego udziatu uczestnika Programu przy ich
realizacji,

w zalatwianiu spraw urzgdowych,

w nawiazaniu kontaktu/wspolpracy z réznego rodzaju organizacjami,

w korzystaniu z débr kultury (np. muzeum, teatr, kino, galerie sztuki, wystawy),

w wykonywaniu czynnosci dnia codziennego —w tym przez dzieci z orzeczeniem

o niepetnosprawnosci — takze w zaprowadzaniu i przyprowadzaniu ich do/z placowki

o$wiatowej).



W 2024 r. O$rodek Pomocy Spolecznej w Harasiukach zatrudniat 12 asystentéw dla 13 osob
niepelnosprawnych w tacznej ilosci 4274 godzin. W ramach programu wydatkowano kwote

223 454,02 zi

1.1. Realizacja Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2021-2027 Podprogram
2023 wspolfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej

Potrzebujgcym

Osrodek Pomocy Spolecznej w Harasiukach we wspoipracy z Bankiem Zywnosci
w Tarnobrzegu realizuje Program Operacyjny Pomocy Zywno$ciowej 2021-2027 (PO PZ) —
Podprogram 2023, ktéry jest krajowym programem operacyjnym wspoHinansowanym ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujgcym.

Celem tego Funduszu jest ograniczanie ubdstwa poprzez zwigkszenie bezpieczenstwa
zywnosciowego osob najbardziej potrzebujgcych i realizacje dzialan na rzecz wilaczenia
spotecznego.  Realizowany jest on we wszystkich krajach Unii Europejskiej
i wspotfinansowany w 85% ze srodkow UE.

Pomoc w ramach PO PZ kierowana jest do 0s6b i rodzin o niskich dochodach i udzielana jest
w formie paczek zywnosciowych lub positkéw. Osoby, ktérych dochdd nie przekracza 265 %
kryterium dochodowego uprawniajgcego do skorzystania z pomocy spotecznej, tj. 2056,40 zi
dla osoby samotnie gospodarujacej, 1590,00 zt dla osoby w rodzinie mogly uzyskaé
skierowanie do otrzymania pomocy zywnosciowej w Osrodku Pomocy Spolecznej
w Harasiukach.
Czas trwania:
- lipiec 2024r. - grudzien 2024r.
Wydalismy 427 osobom potrzebujgcym:
o 20,29 ton zywnosci;
o 2468 paczek zywnosciowych;
W ramach Programu przewidziano dziatania towarzyszgce w formie bezptatnych warsztatow
i szkolen dotyczacych m.in.: przygotowywania positkow, zdrowego odzywiania, sprawnego
zarzgdzania budzetem domowym, zapobiegania marnowaniu zywnosci.
Zestaw roczny artykuléow spozywezych w Podprogramie 2023 obejmowat artykuty:
1. groszek z marchewka
2. makaron jajeczny

3. mleko UHT
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szynke wieprzowa

cukier bialy

4

5

6. olej rzepakowy
7. koncentrat pomidorowy
8. dzem truskawkowy

9. maka pszenna

10. kasza jeczmienna

11. ptatki owsiane

12. herbatniki

13. kawa zbozowa

14. ser podpuszczkowy

15. szynka drobiowa

16. pasztet wieprzowy

17. szprot w oleju

18. fasolka po bretonsku

Karta Duzej Rodziny

Karta oferuje system znizek oraz dodatkowych uprawnien. Jej posiadacze majg
mozliwosé korzystania z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowej na terenie
catego kraju.

Korzystaé z karty moga rodziny z przynajmniej tréjka dzieci, niezaleznie od dochodu. Karta
jest wydawana bezplatnie, kazdemu czlonkowi rodziny. Rodzice otrzymujg kart¢ na czas
nieokreslony, dzieci - do 18 roku zycia lub do ukonczenia nauki, maksymalnie do 25. roku
zycia. W przypadku os6b niepetnosprawnych karta wydawana jest na czas waznoscei orzeczenia
o niepetnosprawnosci.

Od 1 stycznia 2019 r. Karte Duzej Rodziny moga uzyska¢ réwniez rodzice, ktorzy
kiedykolwiek mieli na utrzymaniu co najmniej troje dzieci.

W 2024r. zostato wydanych 47 kart o ktére wnioski ztozyto 26 rodzin.

Realizacja Programu ,,Opieka wytchnieniowa”
Gmina Harasiuki w ramach Programu Ministerstwa Rodziny i Polityki Spolecznej pn. ,,Opieka

wytchnieniowa”™ edycja 2024  otrzymata dofinansowanie na realizacj¢ uslug opieki
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wytchnieniowej w miejscu zamieszkania. Glownym celem programu byto wsparcie cztonkow
rodzin lub opiekunéw przez umozliwienie im uzyskania doraznej, czasowej pomocy w formie
opieki wytchnieniowej. W tym czasie opiekun mogt odpoczaé, pojé¢ na wizyte do lekarza,
zatatwi¢ sprawe w urzedzie itp. nie martwige sig¢, ze bliska mu osoba nie ma zapewnione;
opieki. Ustugi opieki wytchnieniowej byly realizowane dla 2 osob, ktore skorzystaty
z pobytu dziennego w miejscu zamieszkania facznie w ilosci 266 godzin. Catkowity koszt

realizacji zadania wyniost 13 541,17 zi.

Prace spolecznie uzyteczne

Prace spolecznie uzyteczne realizowane byly przez Osrodek Pomocy Spotecznej
w Harasiukach. Program zostal zawarty na mocy porozumienia w sprawi'e organizowania prac
spolecznie uzytecznych zawartego pomiedzy Starostg Nizanskim reprezentowanym przez
Powiatowy Urzad Pracy w Nisku a Gming Harasiuki reprezentowanym przez Wdéjta Gminy
Harasiuki. Prace spolecznie uzyteczne byly skierowane do 0sob bezrobotnych bez prawa do

zasitku korzystajacych ze swiadczeni pomocy spotecznej.

Prace spolecznie uzyteczne majg stuzy¢ w pierwszym rz¢dzie weryfikacji umiejetnosci
spofeczno - zawodowych o0so6b korzystajgcych ze $wiadczen z pomocy spotecznej i ich

motywacji do zmiany swojej sytuacji na rynku pracy.

W 2024 roku z mozliwosci czasowego zatrudnienia w ramach prac spolecznie
uzytecznych skorzystaly 4 osoby w tym jedna z ustawy Za Zyciem. Wykonywaty one zadania

zwigzane z praca w ustugach porzadkowych i wydatkowano kwote 4 796,80 zt.

Zespol interdyscyplinarny
W 2024 roku do Zespotu Interdyscyplinarnego wplyneto 6 Niebieskich Kart.
W omawianym okresie rozpatrywanych bylo tgcznie z ubieglymi latami 6 Niebieskich Kart.
Utworzono S grup diagnostyczno- pomocowych.
W wyzej wymienionych sprawach podjgto nastepujace dziatania:

e udzielanie informacji o formach pomocy udzielanych przez Osrodek Pomocy
Spotecznej 1 placowkach, instytucjach $wiadezgcych pomoe osobom doswiadczajgcym
przemocy w rodzinie (Osrodek Interwencji Kryzysowej w Rudniku),

e praca socjalna, wsparcie, towarzyszenie w trakcie trwania spraw na Policji, w Sadzie,

udzielanie pomocy materialnej, pienigznej i rzeczowej(pracownicy socjalni).
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e monitorowanie sytuacji w rodzinach przez pracownikéw socjalnych, policjantow
dzielnicowych, asystentéw rodzin,

o skicrowanie do O$rodka Interwencji Kryzysowej - pomoc psychologiczna
(porzadkowanie emocji zwiazanych z przemocg), poradnictwo specjalistyczne
udzielane przez terapeutéw uzaleznien, porady prawne (pozwy o rozwod, alimenty,
separacje, wniosek o zakaz zblizania, o prawnika z urz¢du),

e zlozenie wniosku do Sadu o wglad w sytuacje rodziny oraz dzieci,

o zlozenie wniosku o leczenie odwykowe do Gminnej Komisji Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych,

o wspolpraca z pedagogami szkolnymi w zakresie sytuacji edukacyjnej, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla dzieci z rodzin, w ktérych wystepuje przemoc
domowa.

Zespol Interdyscyplinarny w 2024 roku spotkat si¢ 6 razy.

Podczas prac zespotu rozmawiano na temat zjawiska przemocy na terenie gminy Harasiuki.
Spotkania zespotu majg na celu:
o Podejmowanie wspolnych inicjatyw na rzecz przeciwdzialania przemocy
w rodzinie,
e Podniesienie $§wiadomosci i wrazliwosci spolecznej poprzez profilaktyke i edukacje
w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie (organizowanie pogadanek, zajgé
psychoedukacyjnych dla dzieci),
o Pozyskiwanie partneréw do wspétpracy w ramach akcji informacyjnych,
e Udzielanie kompleksowej pomocy i wsparcia dzieciom, osobom dorostym, w tym
réwniez osobom starszym bedgcym ofiarami i $wiadkami przemocy w rodzinie
pozostajgcymi w §rodowisku zamieszkania (podejmowanie interwencji kryzysowej,

realizowanie procedury ,,Niebieskie Karty™).

Refundacja podatku VAT
W 2024 roku 5 osobom wyplacono refundacj¢ podatku VAT za dostarczenie paliw gazowych

na laczng kwote 2 409,39 zt.

Pomoc za zapewnienie zakwaterowania i wyzywienia obywatelom Ukrainy
W 2024 roku wyptacono tacznie kwotg 38 120,00 zi
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Dodatki mieszkaniowe

Osrodek Pomocy Spofecznej realizuje zadanie wlasne gminy w zakresie przyznawania
dodatkéw mieszkaniowych oraz zadanie zlecone w zakresie wyplaty dodatkow
energetycznych. Zasady i tryb przyznawania dodatkéw mieszkaniowych i energetycznych
reguluje Ustawa z dnia 21.06.2001 r. o dodatkach mieszkaniowych oraz Ustawa z dnia 26 lipca
2013 r. o zmianie ustawy- Prawo energetyczne oraz niektorych innych ustaw, a takze inne akty
normatywne

W 2024 1. z wyplaty dodatku mieszkaniowego skorzystaly 4 gospodarstwa domowe
na kwotg 26 426,38 zl. Dodatek mieszkaniowy nie jest $wiadczeniem uznaniowym. Mozliwo$é
jego przyznania, a takze jego wysokos¢, uzaleznione sg od ustawowych przestanek. Trudna
sytuacja finansowa w gospodarstwie domowym oraz sytuacja zdrowotna nie majg wplywu na
wysokos¢ przyznanego dodatku.
Osrodkowi Pomocy Spolecznej doszto nowe zadanie tj. prowadzenie postepowan i wydawanie
w imieniu Wojta Gminy Harasiuki zaswiadczen o wysoko$ci przecietnego miesiecznego
dochodu przypadajacego na jednego cztonka gospodarstwa domowego, ktore to zagwiadczenie
wydawane jest na zadanie osoby fizycznej zamierzajgcej zlozy¢é  wniosek
o przyznanie podwyzszonego poziomu dofinansowania w ramach czesci drugiej programu
,»Czyste powietrze”. W 2024r. ztozono 233 wnioski o wydanie zagwiadczenia i wydano 232
zaswiadczen.
W 2024 roku na wyplate bonu energetycznego wydatkowano kwote 217 175,65 zt i 6 515,27

na koszty obshugi tego zadania.

Swiadczenia rodzinne oraz dodatki do zasilkow rodzinnych

Realizacja $wiadczen rodzinnych zwigzana jest z prowadzeniem postgpowan
administracyjnych w celu ustalenia prawa do $wiadczen rodzinnych .
Swiadczeniami rodzinnymi sa:
1. zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,
2. jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka,
3. Swiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie pielegnacyjne i specjalny
zasilek opiekunczy,
4. zasilek dla opiekunajako $wiadczenic bedace realizacja wyroku Trybunatu

Konstytucyjnego z dnia 5 grudnia 2013 r., sygn. akt TK akt K 27/13.
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5. $wiadczenie rodzicielskie
Przyznanie prawa do zasitku rodzinnego uzaleznione jest m.in. od spelnienia kryterium
dochodowego.
Osoba majaca prawo do zasitku rodzinnego moze ubiegac si¢ o nastgpujgce dodatki:

o Dodatek z tytutu urodzenia dziecka

o Dodatek z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego

o Dodatek z tytulu samotnego wychowywania dziecka

o Dodatek z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietne;

o Dodatek z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego

o Dodatek z tytutu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania

o Dodatek z tytutu rozpoczgeia roku szkolnego

Swiadczenia rodzinne przystuguja:
1. obywatelom polskim;
2. cudzoziemcom:

o do ktorych stosuje si¢ przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spofecznego,

o jezeli wynika to z wigzacych Rzeczpospolita Polskg umoéw  dwustronnych
o zabezpieczeniu spolecznym,

o przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na
pobyt staly, zezwolenia na pobyt rezydenta dtugoterminowego Unii Europej skiej,
zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z okoliczno$ciami, o ktérych
mowa w art, 127 lub art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
o cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650), lub w zwigzku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej
Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajace;,

o posiadajacym karte pobytu z adnotacja "dostep do rynku pracy", z wylaczeniem
obywateli panstw trzecich, ktorzy uzyskali zezwolenie na pracg na terytorium panstwa
cztonkowskiego na okres nieprzekraczajacy szedciu miesigey, obywateli panstw
trzecich przyjetych w celu podjgcia studiéw oraz obywateli panistw trzecich, ktorzy majg
prawo do wykonywania pracy na podstawie wizy,

- jezeli zamieszkujg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres zasitkowy, w ktorym
otrzymuja $wiadczenia rodzinne, chyba ze przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia
spotecznego lub dwustronne umowy migdzynarodowe o zabezpieczeniu spolecznym stanowig
inaczej 1 spelniajg wszystkie ustawowe warunki, od ktérych uzaleznione jest przyznanie prawa
do $wiadczen. Kwoty kryteriow dochodowych uprawniajgcych do zasitku rodzinnego, a takze

wysoko$¢  poszezegdlnych $wiadezen rodzinnych podlegaja  weryfikacjico 3 lata,
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z uwzglednieniem wynikow badan progu wsparcia dochodowego rodzin. Ostatnia weryfikacja
w roku 2024 pozostawila kryterium dochodowe oraz wysoko$é zasitkéw bez zmian.

W 2024 r. wyplacono 9247 $wiadezen rodzinnych i §wiadczen opiekuniczych na kwote
7228 201,54 zt. 7 powyzszej kwoty, jako nienaleznie pobrane $wiadczenia rodzinne majace
wplyw na pomniejszenic wydatkéw w biezgecym roku klienci zwrdcili kwote 66 858,34 zl.
Swiadczenia opiekuncze:

- zasilek pielegnacyjny 2751 $wiadczen na kwote 593 775,84 zt

- $wiadczenie pielegnacyjne 2025 $wiadczen na kwote 6 047 388,10 zt

- specjalny zasitek opiekunczy 54 swiadczen na kwote 33 190,70 zt.
Skladki na ubezpieczenia zdrowotne i spoleczne

Osobom, ktore pobierajg $wiadczenia pielggnacyjne i specjalny zasitek opickunczy
Osrodek Pomocy Spotecznej optaca sktadki na ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne.

Skladki spoleczne i zdrowotne Liczba $wiadczen Kwota $§wiadczen
Skladki na ubezpieczenia spoleczne 1528 954 238,51
Skladki na ubezpieczenia zdrowotne 996 256 192,74

Swiadczenia z Funduszu Alimentacyjnego

W 2024 r. wyplacono nalezne $wiadczenia 6 rodzinom. Srednia wysokosé $wiadczenia
z funduszu alimentacyjnego w okresie I-IX 2024r. wyniosta 500 z. Swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezgco ustalonych alimentéw, jednakze nie wyzszej
niz 1000 zf miesigcznie. Przyznanie prawa do $wiadezenia z funduszu alimentacyjnego
uzaleznione jest od spetnienia kryterium dochodowego. Swiadczenia te przystuguja, jezeli

dochéd rodziny w przeliczeniu na osob¢ w rodzinie nie przekracza kwoty 1209 zi.

Swiadczenia alimentacyjne | Liczba $wiadczen Kwota $wiadczen (w zl)

Wyplacone s$wiadczenia z 93 48 398,12
funduszu alimentacyjnego
z tego na osob¢ uprawniong

w wieku:
0-17 lat 90 46 898,13
18-24 lat 3 1500
25 lat i wiecej 0 0
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Liczba wydanych decyzji administracyjnych
postanowien w sprawie z FA oraz dot. diuznikow

i 16

alimentacyjnych

z powyzszych liczba decyzji zaskarzonych do 0

Samorzgdowego Kolegium Odwolawczego

z tego liczba decyzji utrzymanych w mocy przez 0
SKO
liczba decyzji uchylonych przez SKO i 0
przekazanych do ponownego rozpatrzenia

Postepowanie wobec dluznikéw alimentacyjnych

Sporzadzono tacznie 50 pism w sprawie prowadzonych postepowant wobec dtuznikow

alimentacyjnych oraz w sprawie os6b uprawnionych do otrzymywania $wiadczen z funduszu.

Wyszczegolnienie

Liczba podjetych dzialan, ktore
doprowadzily do S§ciggalnoSci
nalezno$ci wymienionych w art.
28 ust.1 pkt 1-4 ustawy

Przekazanie komornikowi sadowemu informacji
majgcych wplyw na egzekucje zasgdzonych
§wiadczen  alimentacyjnych, pochodzacych z
wywiadu alimentacyjnego oraz o$wiadczenia
majatkowego

2

Zobowiazanie dluznika  alimentacyjnego  do
zarejestrowania si¢ w urzedzie pracy jako osoba
bezrobotna albo poszukujgca pracy

Informowanie Powiatowego Urzedu Pracy o
potrzebie  aktywizacji  zawodowej  dluznika
alimentacyjnego

Wszezecie postepowania  dotyczacego uznania
dluznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od
zobowiazan alimentacyjnych

Wydanie decyzji 0 uznaniu dluznika
alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowigzan
alimentacyjnych

Wydanie decyzji o umorzeniu postgpowania
dotyczacego uznania dluznika alimentacyjnego za
uchylajacego sie od zobowigzan alimentacyjnych
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Zlozenie wniosku o S$ciganie za przestepstwo 0
okreslone w art. 209 § 1 KK
Skierowanie wniosku o zatrzymanie prawa jazdy 0
dluznika alimentacyjnego
Zapytanie do Centralnej Ewidencji Pojazdéw i 0
Kierowcow

Statystyka:
Przeprowadzono 2 wywiady alimentacyjne oraz odebrano 2 o$wiadczenia majatkowe.

Zebrane informacje zostaly  skierowane do komornikéw sgdowych prowadzacych
postgpowanie egzekucyjne oraz gmin, ktére wystapity z wnioskami o podjecie dziatan.

W 7 sprawach skierowano wnioski o podjecie dziatah wobec dtuznikéw zamieszkujacych na
terenie innych gmin.

Na koniec 2024r. na terenie gminy zarejestrowanych byto 25 dtuznikdéw alimentacyjnych.

W 7 sprawach postgpowania byly prowadzone przez inne gminy na wniosek O$rodka Pomocy
Spotecznej w Harasiukach

Sporzadzono 14 wezwan, zestawien dotyczacych przyznanych $wiadczen oraz stanéw
naleznosci dla dtuznikdw.

W 2024r. wyegzekwowano od dluznikéw alimentacyjnych kwote 64 012,65 =z, co
rozdysponowano na dochody budzetu panstwa oraz organu wiasciwego wierzyciela.
Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnej

W 2024 roku zlozono 131 wnioskéw, przyznano 104 stypendia. W omawianym okresie

wyplacono pomoc na kwotg 84 713,00 7t z tego 3616,00 zl dla rodzin z Ukrainy.

Wspdélpraca:

Pracownicy Osrodka Pomocy Spotecznej w Harasiukach w toku codziennych dziatan
podejmujg wspdlprace¢ z nastepujacymi organizacjami pozarzadowymi, instytucjami
1 podmiotami:

1) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie — w zakresie poradnictwa rodzinnego,
interwencji kryzysowych, kierowania 0sob na Zespot ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci,
itp.

2) Powiatowym Urzedem Pracy — w celu rozwijania aktywnej polityki rynku pracy,
przeciwdzialania i zapobiegania bezrobociu, w kierunku odzyskania zdolnosci
funkcjonowania w  $rodowisku, o0séb dlugotrwale bezrobotnych, zagrozonych

wykluczeniem spotecznym. Ponadto systematycznie prowadzona jest wspdlpraca

18



3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

polegajaca na wymianie opinii, informacji, do§wiadczen miedzy pracownikami Osrodka
a pracownikami Urzedu celem wypracowania wspdlnych dziatan na rzecz aktywizowania
0s6b bezrobotnych.

Posterunkiem Policji w sytuacjach kryzysowych, zwlaszcza w przypadkach interwencji
dot. stosowania przemocy w rodzinie, oso6b chorych psychicznie, bezdomnych,
demoralizacji nieletnich oraz w zakresie zabezpieczenia os6b chorych i starszych przed
skutkami zimy, w pracy z klientami tzw. ,trudnymi” wspdlpraca z policjantami
dzielnicowymi, atakze korzystamy =z asysty w sytuacjach zagrozenia w czasie
wykonywania czynnosci stuzbowych.

Sadem Rejonowym — w zakresie wydawania zarzadzen odnosnie wladzy rodzicielskiej
w $rodowiskach wskazujgcych na zaniedbywanie dzieci, kierowania oséb na leczenie
psychiatryczne bez zgody uczestnika oraz kierowania do doméw pomocy spofecznej bez
zgody uczestnika w sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia osoby lub srodowiska, natomiast
w przypadku rodzin patologicznych objetych nadzorem kuratorskim wspolpracujemy
z kuratorami sgdowymi i spotecznymi.

Prokuraturg Rejonowg — skiadanie wnioskow o wszczgcie postgpowania w przypadku
zgloszenia przemocy w rodzinie, podejrzenia o wykorzystywanie seksualne, zaniedbywanie
lub innych spraw naszych klientow wymagajacych rozpoznania wychodzacego poza zakres
kompetencji pracownika socjalnego.

Ochrong zdrowia — w sprawie o wydawanie zaswiadczen o stanie zdrowia klientow,
wypelniania dokumentéw dla os6b ubiegajacych si¢ o skierowanie do doméw pomocy
spotecznej lub zaktadow opiekunczo-leczniczych, itp.

Szkolami — wspotdziatanie pracownikoéw socjalnych z pedagogami szkolnymi w zakresie
udzielania pomocy dzieciom i ich rodzinom, a takze z dyrektorami szkol w sprawie

dozywiania uczniéw w czasie trwania roku szkolnego oraz ferii zimowych i kolonii letnich.

Komisja ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych — kierowanie oséb
uzaleznionych od alkoholu na przymusowe leczenie odwykowe.
Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng — w zakresie pomocy pedagogicznej

i psychologicznej dzieciom z problemami w nauce i zachowaniu.

10) z organizacjami pozarzadowymi. — w zakresie prowadzonej wypozyczalni sprzetu

rehabilitacyjnego i do pielggnacji chorych

Podejmowane uchwaly

W celu realizacji zadan Osrodek Pomocy Spotecznej przygotowuje projekty uchwat, ktére Rada

Gminy okresla w drodze uchwat. W 2024 r. podjgto 3 uchwaty
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Lp. | Nr Uchwaly z dnia w sprawie

1.| LXV/432/2024 | 26.04.2024 W sprawie szczegélowych warunkéw przyznawania
ustug wsparcia krotkoterminowego swiadczonego w
formie dziennej i w formie pobytu calodobowego,
warunkow odplatnosei za te ustugi oraz szczegdtowych
warunkéw czesciowego lub catkowitego zwolnienia od
optat, jak rowniez trybu ich pobierania

2. 1V/22/2024 28.06.2024 W sprawie okreslenia szczegdtowych warunkow
przyznawania i odplatnosci z ushugi opiekuncze i
specjalistyczne ustugi opiekuncze, z wylaczeniem
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb =z
zaburzeniami  psychicznymi oraz szczegdtowych
warunkéw czesciowego lub catkowitego zwolnienia od
optat, jak rowniez trybu ich pobierania a takze
okreslenia szczegdtowych warunkéw przyznawania
ustug sasiedzkich, wymiaru i zakresu ushug sgsiedzkich
oraz sposobu rozliczania ich wykonania.

3. X1/64/2024 10.12.2024 Zmieniajagca uchwate w sprawie trybu i1 sposobu
powolywania 1 odwolywania cztonkow zespotu
interdyscyplinarnego

Kadra Os$rodka
Na dzien 31 grudnia 2024 roku zatrudnionych byto w Osrodku 11 0séb:

Kierownik- 1 etat

Glowny ksiggowy- 1 etat

Pracownik socjalny (umowa na zastgpstwo)- 1etat
Starszy pracownik socjalny -1 etat

Specjalista pracy socjalnej- 2 etaty

Asystent rodziny- 1 etat

Starszy inspektor -1 etat

Referent — 1 etat

Opiekunka- 1 etat

Pracownik biurowy 1 etat
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Do realizacji zadan wynikajgcych z ustawy o pomocy spolecznej Osrodek Pomocy
Spotecznej zatrudnia pracownikéw socjalnych. Zgodnie z art. 110 ust.11 ustawy j.w. OPS
zatrudnia pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci gminy w stosunku jeden
pracownik socjalny na 2 tys. mieszkancoéw, nie mniej jednak niz trzech pracownikow.

W roku 2024 3 pracownikéw socjalnych $wiadezylo pomoc w formie pracy socjalnej

i przeprowadzajgcych wywiady srodowiskowe .

Kwalifikacje zawodowe i wyksztalcenie pracownikéow Osrodka

Niezbednym warunkiem prawidlowej realizacji zadaf pomocy spolecznej jest
posiadanie dobrego zespolu pracownikow wyposazonego W specjalistyczng wiedzg
i do$wiadczenie. Ustawa o pomocy spolecznej okredla, kto moze zosta¢ pracownikiem
socjalnym. Zgodnie z art. 116 ust. 1 moze to byé osoba, ktéra posiada dyplom ukonczenia
kolegium pracownikéw stuzb spotecznych lub ukonczyta studia wyzsze na kierunku praca
socjalna, lub do dnia 31 grudnia 2013 r. ukonczyla studia wyzsze o specjalnosci
przygotowujacej do zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkow: pedagogika,
pedagogika specjalna, politologia, polityka spoleczna, psychologia, socjologia lub nauki
o rodzinie.

Prawie wszyscy pracownicy Osrodka Pomocy legitymuja si¢ wyksztalceniem wyzszym
— 10 086b (90 %), jedna osoba z wyksztalceniem $rednim, ktéra ukonczyta Kolegium Stuzb
Spotecznych.

Pracownicy Osrodka w 2024 r. uczestniczyli w réznego rodzaju kursach, szkoleniach,
konferencjach oraz seminariach organizacyjnych przez firmy zewngtrzne, a takze przez
Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej w Rzeszowie. O$rodek Pomocy Spoleczne;
w Harasiukach, aby mégt skutecznie udziela¢ wsparcia i koncentrowaé si¢ przede wszystkim
na osobach, ktére mimo osobistego zaangazowania nie sa w stanie samodzielnie rozwigzywaé
swoich probleméw, musi upowszechnia¢ metodg pracy interdyscyplinarnej, nie tylko
w zakresie wspotpracy instytucjonalnej, lecz réwniez wewnatrz Oérodka. Poszezegolne dzialy
oraz 0osoby w nich zatrudnione zobowiazane sg do wspélnego wypracowywania procedur
dotyczacych okreslonych probleméw, w tym réwniez diagnozowania zasobow wystepuj acych
w naszej gminie. Whasciwa wspolpraca, wymiana do$wiadczen migdzy poszezegolnymi
dziatami, ma bezposredni wplyw na skuteczne dzialania.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Harasiukach stara si¢ tagodzi¢ sytuacje 0séb i rodzin

poprzez wdrazanie pozamaterialnych form pomocy, w tym pracy socjalnej wobec
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indywidualnych 0sdb i rodzin, pracy poprzez grupe, aktywizowania spotecznosci lokalnej oraz
poprzez realizacje projektow. Ich gtdéwnym celem jest pomoc oraz zapobieganie marginalizacji
0s6b i rodzin, poprzez ich spoteczne aktywizowanie, psychiczne wzmacnianie i mobilizowanie
ich do podejmowania starant w celu poprawy swojej sytuacji. Nalezy jednak zaznaczy¢, ze same
tego rodzaju dziatania mimo, ze sa niezwykle wazne i potrzebne, nie rozwigzg wszystkich
instytucjonalnych problemow. Osobom irodzinom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
materialnej nalezy w pierwszej kolejnosci udzieli¢ odpowiedniego wsparcia finansowego na
zaspokojenie podstawowych potrzeb.

W kolejnym roku bedg kontynuowane dziatania w zakresie:

— podnoszenia poziomu i skutecznosci funkcjonowania pomocy spotecznej m.in. poprzez
podnoszenie kwalifikacji zawodowych kadry Os$rodka, rozwo] wspdlpracy
z instytucjami 1iorganizacjami stuzacymi realizacji zadan aktywnej polityki spotecznej,

— tworzenie systemowych rozwigzan probleméw spolecznych z uwzglednieniem
procedur prawnych w zwigzku z pojawieniem si¢ nowych zadan oraz zagrozen
spotecznych,

— wspieranie rodzin w wypelnianiu przez nich podstawowych funkcji rodzicielskich,
w tym funkeji opiekuniczo — wychowawczej i zaradnosci w prowadzeniu gospodarstwa
domowego,

— podejmowanie dzialan edukacyjnych stuzgcych ksztaltowaniu wilasciwych postaw
prospolecznych i1 uwrazliwieniu spoleczenstwa na istniejgce zagrozenia dotyczgce
przemocy w rodzinie, handlu ludZzmi i marginalizacji osob wykluczonych spotecznie,

— poszerzania systemu wsparcia dla osob dhugotrwale i ciezko chorych oraz osob
w podesztym wieku,

— podejmowania dziatan wspierajgcych osoby bezdomne w wychodzeniu z bezdomnosci,

— dziatania aktywizacyjne poprzez realizacje programéw konkursowych w ramach RPO
i programow rzgdowych

— wykorzystywanie srodkéw zewnetrznych do realizacji zadan pomocy spoteczne;.

POTRZEBY

Podstawg do okreslenia potrzeb w zakresie pomocy spotecznej jest diagnoza probleméw
spolecznych prowadzona na biezgco. Osrodek gromadzi dane dotyczgce sytuacji rodzinnej,
zawodowej, zdrowotnej mieszkancow Gminy korzystajgcych z pomocy oraz dane
przekazywane przez inne podmioty, dziatajgce w systemie pomocy spotecznej.
W zwigzku z powyzszym Osrodek Pomocy Spotecznej okresla nastepujgce, najwazniejsze

potrzeby w zakresie pomocy spolecznej:
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e podnoszenie poziomu i doskonalenie sprawnodci funkcjonowania pomocy spoleczne;
poprzez stale podnoszenie kwalifikacji i kompetencji kadry pomocy spolecznej;

e poszerzanie dziatan stuzacych aktywizacji — spolecznej, zdrowotnej, edukacyjnej —
0s6b marginalizowanych i zagrozonych wykluczeniem spolecznym, migdzy innymi
w oparciu o projekty dofinansowywane przez Ministerstwo Rodziny i Polityki
Spotecznej;

e wspieranie rodzin w pelnieniu ich podstawowych funkeji, gtéwnie w zakresie opieki
i wychowywania dzieci;

e zapewnianie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania;

e zapewnienie wsparcia osobom w wieku senioralnym .

W zakresie zatrudnienia i wynagradzania kadry Osrodka

W ocenie Os$rodka nalezatoby zaplanowaé dodatkowe $rodki na podwyzszenie pensji
jego pracownikdw. Praca pracownikéw Osrodka nie nalezy do najlatwiejszych, dodatkowo
stale zwickszajg sie zadania przekazywane Osrodkowi, co powoduje wzrost wymagan
i naktadéw, jakie pracownicy muszg ponosi¢. Takie naktady pracy i podnoszenie jej jakosci
winny by¢ godnie wynagradzane. Zawdd pracownika socjalnego powoli staje si¢ zawodem
deficytowym, co powoduje zmniejszenie podazy 0sob chetnych podjgé prace w tym zawodzie
i tylko odpowiednio motywujgce wynagrodzenie pozwoli na zatrudnienie odpowiedniej liczby
0s6b. Brak odpowiedniej kadry spowoduje zagrozenie niewykonywania zadan, ktore zostaly
powierzone Osrodkowi, z powodu braku kadry. Wzrost najnizszego wynagrodzenia
spowodowal, ze cze$¢ pracownikéow wiasnie osiggneta taki poziom, zarabiajac najnizsze
wynagrodzenie, przy jednoczesnym wyzszym wyksztatceniu, duzej ilosci szkolen
i certyfikatow, a tym samym wysokich kompetencji. Pozadanym jest aby kompetencje
i umiejetnosci pracownika szty w parze z jego wynagrodzeniem.
W aktualnej sytuacji spoleczno - gospodarczej pomoc spoteczna ma do spetnienia wazng rolg.
Powinna stwarzaé poczucie bezpieczefistwa socjalnego, pomaga¢ w tworzeniu wiasciwych
warunkow Zycia i zaspokajania potrzeb spotecznosci lokalnej, wspomagac rodzing w petnieniu
jej funkcji. Dziatania pracownikéw pomocy spolecznej to nie tylko udzielanie $wiadczen
pienieznych, to takze praca socjalna oraz dzialania zmierzajagce do wykorzystywania
aktywizacyjnych instrumentéw wsparcia. Odnoszac sig do kwestii potrzeb pomocy spotecznej
nalezy réwniez wspomnie¢ o miejscu instytucji pomocy spotecznej we wspélczesnych realiach

— pomoc spolteczna nie jest w stanie funkcjonowac i skutecznie wypetnia¢ swoich zadan bez

23



odpowiedniego wsparcia otoczenia — samorzadu terytorialnego, sektora zdrowotnego, edukacji,
policji, organizacji pozarzadowych, itp. Tylko stala i systematyczna wspolpraca migdzy tymi
jednostkami pozwoli na skuteczne pomaganie i wdrazanie aktywnej polityki spotecznej, ktore;

osrodek pomocy spotecznej powinien by¢ animatorem w srodowisku lokalnym. ;
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